Cofinantat de
Uniunea Europeana

PROGRAMUL EDUCATIE S| OCUPARE 2021-2027
Prioritate: 4. Antreprenoriat si economie sociald
Obiectiv specific: ES04.1. imbungtitirea accesului la piata muncii si mésuri de activare pentru toate persoanele aflate in ciutarea unui loc
de muncg, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantiei pentru tineret, pentru somerii de lungd durat si grupurile
economiei sociale (FSE+). Actiunea 4.a.2 Sprijin pentru dezvoltarea antreprenoriatului

Apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52 - Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale fn mediul urban - Regiuni mai putin
dezvoltate

Cod SMIS: 313367

Titlu Proiect: Dinamism si dezvoltare urbana prin economia sociald

Manager proiect — Zahan

METODOLOGIE DE IDENTIFICARE, SELECTIE, RE
SI MENTINERE A GRUPULUI TINTA

TITLU PROIECT: Dinamism si dezvoltare urbana prin
economia sociala
Cod proiect: PEO/103/PEO_P4/0OP4/ESO4.1/PEO_A52, ID
313367

in cadrul activitatilor
Al.Informarea publicului cu privire la actiunile derulate in cadrul proiectului
Si

A2. Selectarea grupului tinta ce va participa la actiunile de sprijin organizate

Intocmit: Expert grup tintd S — Cucu Camelia-Monica

Avizat: Coordonator tehnic de sprijin pentru infiintarea de noi intreprinderi sociale —
Saldjeanu Florian-Valeriu f_:‘—;:_'—;—

_—

Contract PEO/103/PEO_P4/0OP4/ESO4.1/PEO_A52/313367 Pagina: 1/26
Proiect cofinantat de Uniunea Europeana prin PROGRAMUL EDUCATIE SI OCUPARE 2021-2027



Cofinantat de
Uniunea Europeana

Denumire document:

Versiune document:

Data finalizarii:

Metodologie de identificare,
selectie, recrutare si
mentinere a grupului tinta

1

28.10.2024

Metodologie de identificare,
selectie, recrutare si
mentinere a grupului tinta

Modificari efectuate:

1. Actualizareasi
redenumirea Anexei 8 din
Declaratie pentru
participantii la grupul tinta
in Declaratii proiecte SES,
conform Manualului
Beneficiarului republicat

2. modificarea in subcapitolul
9.5 inregistrarea in grupul
tintd a modului in care se
face inregistrarea in grupul
tinta

3. redenumirea Anexei 13 din
Formularul de inregistrare
individuald a
participantilor in
Formular de colectare date

20.12.2024

Metodologie de identificare,
selectie, recrutare si
mentinere a grupului tinta

Modificari efectuate:
1. Actualizarea Anexei 1

08.01.2025

Metodologie de identificare,
selectie, recrutare si
mentinere a grupului tinta
1. Modificare durata pentru

activitatea A2

03.02.2025

Contract PEO/103/PEO_P4/OPA/ESO4.1/PEO_A52/313367
Proiect cofinantat de Uniunea Europeana prin PROGRAMUL EDUCATIE S| OCUPARE 2021-2027

Pagina: 2/26



Cofinantat de

Uniunea Europeana

CUPRINS
1. DOMENIUL DE APLICARE sucsssussisussismsavosssssissmsiasomsassssssisssasssississcsvistesssiviossossiscas imiiasscnistesteisivinia 5
2. CADRUL LEGAL.....ccuoiiirniisirunaraneranencnsansace e RS s oo G iSRS S AR bt e m s astr mmmnnss 5
Be DERINITIE et bbb ss e g s s e b e sa s st bt eas s e mt s e e et e sassnsenteaen 7
4. INFORMATII GENERALE DESPRE PROIECT ......ciuiciiiiiineeiireiiasiessnessensssesssssssnsssessessssssssssssasssasssasnness 10
ODIECLIV BENEIAL..... ettt ettt ettt e e s s e s e en e s mnene st e e emeneeeseesenssnn et e enmseannees 10
ODIECHIV SPECIFIC 1 ...ttt sttt es e st b s et s s esen s e sas s r s s s s et essas s etass et sere e s 11
Oblectiv SPECIfiC 2 . cimmxvmmmsvssmsmistii i i s e e e iR s as e s 11
Obiectiv SPecific 3 . smimistmiim @i s miitssrersepseremssmmmsressssansmestansrassesnssnasessmssssasenssssonsasnrossansrmaas 11
ODIECLIV SPECIFIC 4 ...ttt bbb bt eh e s bt st ebeeaenesasesees 12
Durata activitatilor planificate in cadrul Proi€CtulUi: ...........cociviiviiiiiiiii et r s 12
5. REZULTATE ASTEPTATE LA NIVEL DE ACTIVITATE .....coiteriecieinrestesseeesiesaeesesesesseessessesessesaeseseseenes 13
5.1 Rezultate asteptate pentru activitatea Al ........oeecvieiieiiieeereccieieeerecresseseeseesecsssssnseseenesssnseees 13
5.2 Rezultate asteptate pentru activitatea A2: .........ccoeeeiiiiciciiciiiiinisiie s sies s eenessennes 14
6. RESURSA UMANA ALOCATA .......ovuierrireetnnetnsensstssstssssssssssss s sasssss s snsssssssasssssssssssnssansssssssssssases 14
7. INFORMAREA PUBLICULUL ........oiciirieieesieiisiesaestesmssaesssstseseessessesssssessessssssssssssssassisssssssssassnsesssseese 1D
B FGRUPUI L TINIT/A oo it S S SR BER3, 75 17
Criterii de eligibilitate Tn Grupul TINTA: .......ouoiieeeeee et e s e saaeeeenns 17
9. SELECTIA SI RECRUTAREA GRUPULUITINTA .....ouimititiritieierieeceeseseseseseesesaesseesssnssenessssesssssssssessnens 18
9.1 Planificarea procesului de Selectie Si FECIULAIE.........i.vveveeeieeisee et eeeeeen s 18
9.2 Preluarea dosarelor e TNSCIIEIE .......ovueeereereeietetetee ettt ee e e et e e esesaenene s s eeaenensens 18
Dosarul de fnscriere in grupul 1intd @l Proi@CtUlUi.........c..evvvieiiveeeieesesreeee e seeereeresrersesressessesneens 18
9.3 Evaluarea eligibilitatii dosarelor de TNSCHEre ............occveivevieiriiesieerieersrssesssseresessesereesesseeeases 20
9.4 Depunerea si solutionarea contestatiilor...........ceevecvivuiieiceiiiiiiiccreceeieiee e sneraennes 20
9.5 Tnregistrarea I Grupul HINtA..........oo.cueieiererreecseeseesesesssesssesesssseessssesssssessseesesseessesssessessenes 21
10. MENTINERE GRUP TINTA ...ovuiimienririeeisssesissesss e sssssenee s sestossesssessessessessesneasaessssseesesseesesas 22
11. COMUNICARE .....oivenmenniaenneseesses o asnmsmss s ey o aaa om  ASRS o o TR L N oy 22
Comunicarea interna......... .22
COMUNICATEA BXEEINE ...ttt esas s s s s st sssaesseasaenetebsabesssmssn et sesasassessessenesseseanan 23
12. URMARIRE INTERVENT ..o vesveeaneenn oo i icnicusieiiioinssinsideiodisssessesisledsnssias sossaimsiiavsinssviniossnts 24
13. PRINCIPII............ .24
14. ANEXE ..ottt st bbb et e saeeh s st es a8 S e Sa s e e h b oAt e ae e b bt ee e st ennsrneanaan 25

Contract PEO/103/PEO_P4/0P4/ESO4.1/PEO_A52/313367
Proiect cofinantat de Uniunea Europeand prin PROGRAMUL EDUCATIE S OCUPARE 2021-2027

Pagina: 3/26



Cofinantat de
Uniunea Europeana

15. INSTRUMENTE ACTIVITATI
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1. DOMENIUL DE APLICARE

Prezenta procedura reglementeaza metodologia de identificare, selectie, recrutare si
mentinere a grupului tintd in cadrul activitatilor A1l si A2 ale proiectului "Dinamism si
dezvoltare urbana prin economia sociala", contract
PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_AS52, ID 313367, proiect cofinantat din Fondul Social
European prin ,Programul Educatie si Ocupare” Prioritate: 4. Antreprenoriat si economie
sociald; Obiectiv specific: ESO4.1. Tmbunitétirea accesului la piata muncii si misuri de
activare pentru toate persoanele aflate in cdutarea unui loc de munc3, in special pentru
tineri, indeosebi prin implementarea Garantiei pentru tineret, pentru somerii de lung3
duratd si grupurile defavorizate de pe piata muncii si pentru persoanele inactive, precum si
prin promovarea desfasurarii de activitdti independente si a economiei sociale (FSE+),
Actiunea 4.a.2 Sprijin pentru dezvoltarea antreprenoriatului.

2. CADRUL LEGAL
Reglementdri europene si nationale, cadrul strategic, documente programatice
aplicabile:

R/

<> Ghidul Solicitantului Conditii Specifice - Sprijin pentru infiintarea de
intreprinderi sociale in mediul urban;
x4 Contractul de finantare PEO/103/PEO_P4/0OP4/ESO4.1/PEO_A52/313367
Manualul Beneficiarului Programul Educatie si Ocupare 2021 — 2027
Ordinul nr. 1244/2023 privind aprobarea Ghidului Solicitantului — Conditii
Generale aferent Programului Educatie si Ocupare (PEO) 2021-2027
<> REGULAMENTUL (UE) 2021/1060 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL
CONSILIULUI din 24 iunie 2021 de stabilire a dispozitiilor comune privind Fondul european

o

53

*

X4

*

de dezvoltare regionald, Fondul social european Plus, Fondul de coeziune, Fondul pentru o
tranzitie justa si Fondul european pentru afaceri maritime, pescuit si acvaculturd si de
stabilire a normelor financiare aplicabile acestor fonduri, precum si Fondului pentru azil,
migratie si integrare, Fondului pentru securitate interna si Instrumentului de sprijin financiar
pentru managementul frontierelor si politica de vize;

X Legea nr. 219 din 23 iulie 2015 privind economia sociald cu modificarile si
completarile ulterioare;

X Hotdrdrea Guvernului nr. 585/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice
de aplicare a prevederilor Legii nr. 219/2015 privind economia sociali;

X REGULAMENTUL (UE) 2021/1057 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL
CONSILIULUI din 24 iunie 2021 de instituire a Fondului social european Plus (FSE+) si de
abrogare a Regulamentului (UE) nr. 1296/2013;

<> Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 133 din 17 decembrie 2021 privind
gestionarea financiara a fondurilor europene pentru perioada de programare 2021-2027
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alocate Romaniei din Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul de coeziune, Fondul
social european Plus, Fondul pentru o tranzitie justs;

< Hotdrarea Guvernului nr. 829/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice
de aplicare a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 133/2021 privind gestionarea
financiara a fondurilor europene pentru perioada de programare 2021-2027 alocate
Romaniei din Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul de coeziune, Fondul social
european Plus, Fondul pentru o tranzitie justd cu modificarile si completarile ulterioare;

< Hotdrdrea Guvernului nr. 873/2022 pentru stabilirea cadrului legal privind
eligibilitatea cheltuielilor efectuate de beneficiari in cadrul operatiunilor finantate in
perioada de programare 2021-2027 prin Fondul european de dezvoltare regionali, Fondul
social european Plus, Fondul de coeziune si Fondul pentru o tranzitie just;

<& Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 23 din 12 a prilie 2023 privind
instituirea unor masuri de simplificare si digitalizare pentru gestionarea fondurilor europene
aferente Politicii de coeziune 2021-2027;

<& Hotdrdrea Guvernului nr. 440/2022 pentru aprobarea Strategiei nationale
privind incluziunea sociala si reducerea sardciei pentru perioada 2022-2027;

<> Hotardrea Guvernului nr. 558/2021 privind aprobarea Strategiei nationale
pentru ocuparea fortei de munca 2021-2027 si a Planului de actiuni pe perioada 2021-2027
pentru implementarea Strategiei nationale pentru ocuparea fortei de munci 2021-2027;

< Hotardrea Guvernului nr. 490/2022 pentru aprobarea Strategiei nationale
privind drepturile persoanelor cu dizabilitdti "O Romanie echitabild" 2022-2027;
<& Hotararea Guvernului nr. 1.547 din 19 decembrie 2022 pentru aprobarea

Strategiei nationale privind promovarea egalitatii de sanse si de tratament intre femei si
barbati si prevenirea si combaterea violentei domestice pentru perioada 2022-2027
Strategia nationala privind incluziunea sociald si reducerea sériciei pentru perioada 2022-
2027;

X Programul Educatie si Ocupare 2021-2027, aprobat prin Decizia de punere in
aplicare a comisiei nr. C(2022) 9362 final din 9.12.2022 de aprobare a programului “Educatie
si Ocupare” pentru sprijin din partea Fondului social european Plus in cadrul obiectivului
»Investitii pentru ocuparea fortei de muncd si crestere economicd” din Romania/CCl

2021RO05SFPROO1;
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Autoritatea de  Management
Programul Educatie si Ocupare

pentru

Autoritatea desemnata pentru gestionarea
PEO, care indeplineste functiile prevazute la
art.71 din Regulamentul (UE) nr. 2021/1060,
responsabila pentru implementarea eficace si
eficienta a fondurilor

Administrator al schemei de antreprenoriat

Persoana juridica publicd sau privata care

implementeaza, n calitate de
semnatar al contractului de finantare, un
proiect finantat prin prezentul apel de

proiecte, proiect in cadrul cdruia se atribuie
ajutoare de minimis pentru infiintarea de
intreprinderi sociale, cu respectarea
conditiilor impuse in cadrul Schemei de ajutor
de minimis ,Sprijin pentru infiintarea de
intreprinderi sociale in mediul urban", si
detaliate in prezentul Ghid al solicitantului -
Conditii specifice. Tn cazul proiectelor
implementate in parteneriat, administratorul
schemei de antreprenoriat va fii considerat
intregul parteneriat.

Administrator al schemei de ajutor de

minimis

In cadrul Schemei de ajutor de minimis
»Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi
sociale in mediul urban", administratorii
schemei de ajutor de minimis sunt
administratori de schema de antreprenoriat
sau entitdti juridice din componenta
administratorilor de schema de
antreprenoriat (parteneri), responsabile cu

derularea de proceduri in domeniul
ajutorului de minimis.
Beneficiarul ajutorului de minimis intreprinderile  sociale  infiintate  prin

proiectele finantate prin prezentul apel de
proiect si care primesc sprijin financiar cu

titlul de ajutor de minimis, Tn baza
contractului de subventie incheiat cu
administratorul schemei de
ajutor de minimis.

Ajutor de minimis Ajutor limitat conform normelor Uniunii
Europene la un nivel care nu distorsioneaza
concurenta si/sau comertul cu statele
membre (OUG nr. 77/2014  privind

procedurile nationale in domeniul ajutorului
de stat, precum si pentru modificarea si
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completarea Legii concurentei nr.
21/1996.

MySMIS2021/SMIS2021+

Sistem de schimb electronic de date care
permite  schimbul de informatii 1intre
solicitanti, potentiali solicitanti, beneficiari si
autoritdtile responsabile de programe si care
acopera intregul ciclu de viat3 al unui proiect
finantat, pentru perioada de programe 2021-
2027. Aplicatia MySMIS2021/SMIS2021+ se
incadreaza n categoria mijloacelor ce asigurd
transmiterea de texte/ documente i
confirmarea primirii acestora.

Programul Educatie si Ocupare
(PEO)

Programul Educatie si Ocupare 2021-2027,
document aprobat de Comisia Europeani in
data de 09.12.2022, elaborat de Romania,
care contine un set de 10 prioritati, pentru a
fi implementate cu ajutorul Fondului Social
European Plus (FSE+).

Apel de proiecte

Invitatie publica adresata de catre autoritatea
de management categoriilor de solicitanti
eligibili stabiliti prin Ghidul Solicitantului, in
vederea transmiterii cererilor de finantare, in
cadrul uneia sau mai multor prioritati din
cadrul programului

Cerere de finantare

Document standardizat, disponibil in sistemul
informatic MySMIS2021/SMIS2021+, prin
care este solicitat sprijin financiar in cadrul
oricaruia dintre programele cofinantate din
Fondul social european Plus in perioada de
programare 2021-2027, in conditiile aplicabile
apelului de proiecte in care se solicitd
finantare, pentru acoperirea totald sau
partiala a costurilor de realizare ale unui
proiect si este insotit de anexe si
documentele specificate in Ghidul
Solicitantului  aplicabil fiecdrui apel de
proiecte; in cadrul cererii de finantare este
prezentat detaliat proiectul, este
argumentata necesitatea lui, sunt prezentate
avantajele sale, planul de activitati, planul de
achizitii, bugetul proiectului, indicatorii de
realizare si de rezultat, precum si orice alte
elemente necesare, previzute in Ghidul
Solicitantului si care sunt cuprinse in sistemul
informatic MySMIS2021/SMI152021+.
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Intreprindere sociala

Orice persoana juridica de drept privat care
desfasoara activitati in domeniul economiei
sociale, care detine un atestat de
intreprindere sociala si respectd principiile
prevazute la art. 4 din Legea nr. 219 din 23
iulie 2015 privind economia sociald, cu
modificarile si completarile ulterioare.

intreprindere sociald de insertie

intreprinderea sociald atestata care detine
marca sociald

Structuri de economie sociala

Intreprinderi sociale, intreprinderi sociale de
insertie

Participant

Persoana care face parte din grupul tintd al
proiectului si care beneficiazd direct de
operatiune/proiect, participdnd activ la cel
putin o activitate din cadrul proiectului, avand
asociate o serie de cheltuieli facute in cadrul
proiectului si care poate fi identificatd,
respectiv contactata in vederea raportarii
indicatorilor

Data intrarii in operatiune

Pentru un participant este echivalent cu , data
inceperii calitatii de participant” si reprezinta
data la care persoana a beneficiat prima data
de sprijinul oferit prin operatiune, respectiv
prima zi in care un participant este implicat in
activitatile derulate in cadrul unei operatiuni
(proiect) finantat prin FSE+. Data intrarii
participantului in operatiune (proiect) nu
trebuie confundatd cu data inceperii
operatiunii (proiectului); acestea nu coincid
decat in cazul in care prima zi a operatiunii
(proiectului) este si data la care participantul
a inceput prima activitate in cadrul acesteia

Data iesirii din operatiune

Pentru un participant reprezinta ultima zi in
care o persoana este implicata in activitatile
derulate in cadrul unei operatiuni (proiect)
finantate prin FSE+. Data iesirii participantului
din operatiune (proiect) nu trebuie
confundatd cu data finalizarii operatiunii
(proiectului). Acestea nu coincid decat in
cazul in care ultima zi in care participantul a
fost implicat intr-o activitate din cadrul
operatiunii (proiectului) este aceeasi cu data
de finalizare a operatiunii (proiectului).
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Data incetarii calitatii de participant Este de regula echivalenta cu data iesirii din
operatiune, insa Autoritatea de Management
(AM) prin Ghidul Solicitantului Conditii
Specifice (GSCS) sau instructiuni poate
specifica o alta data care este considerati
»data fincetdrii calitdtii de participant”. in
cazul in care nu se specifica altfel, , data iesirii
din operatiune” si ,data incetarii calitatii de
participant” sunt echivalente

Reprezinta etapa in care se identifica dorinta
potentialului grup tinta de a se implica,
prezentandu-i-se informatii privind
activitatile, proiectul, modul de lucru,
cerintele si standardele de calitate impuse,
beneficiile proiectului. Potentialului
beneficiar identificat i se verifica apartenenta
la categoriile de grup tinta eligibile si se
solicita acordul de prelucrare a datelor cu
caracter personal si disponibilitatea de a intra
in activitatile proiectului.

Identificare

Alegere efectuata dupa anumite criterii (vezi
Criteriile eligibilitate in grupului tinta din
prezenta metodologie) si cu un anumit scop
(in vederea recrutarii in proiect).

Selectie

Tnscriere in proiect -prin declararea dosarului
de finscriere in proiect ca fiind eligibil, vezi
Documentele pe care le contine

Recrutare

4. INFORMATII GENERALE DESPRE PROIECT

Proiectul este cofinantat din Fondul Social European prin Program: ,Programul
Educatie si Ocupare” Prioritate: 4. Antreprenoriat si economie sociald; Obiectiv specific:
ESO4.1. Tmbun&tétirea accesului la piata muncii si m3suri de activare pentru toate
persoanele aflate in cautarea unui loc de muncd, in special pentru tineri, indeosebi prin
implementarea Garantiei pentru tineret, pentru somerii de lungd duratd si grupurile
defavorizate de pe piata muncii si pentru persoanele inactive, precum si prin promovarea
desfasurdrii de activitati independente si a economiei sociale (FSE+); Actiunea 4.a.2 Sprijin
pentru dezvoltarea antreprenoriatului.

Obiectiv general

Obiectivul general al proiectului este de a dezvolta domeniul economiei sociale in
zonele urbane din Regiunea Nord-Vest prin infiintarea si dezvoltarea a 28 de intreprinderi de
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economie sociala de cdtre persoane aflate in cautarea unui loc de munc§, tineri de peste 30
de ani, someri, someri de lungd duratd si grupuri defavorizate de pe piata muncii,
contribuind la imbunatdtirea accesului la piata muncii si la implementarea de mésuri de
activare pentru minim 136 de persoane aflate in cdutarea unui loc de munca, someri, someri
de lunga duratd si grupuri dezavantajate pe piata muncii. In plus, proiectul va promova
dezvoltarea de afaceri independente si economia sociald, in conformitate cu obiectivele
Fondului Social European.

Proiectul va contribui la realizarea obiectivului specific al programului si apelului prin
furnizarea unor programe de formare antreprenoriald specifici si dezvoltare a cunostintelor
si competentelor relevante pentru domeniul economiei sociale, pentru un numar de 132 de
persoane din regiunea Nord-Vest, din care minim 121 certificati, completat de un program
de consiliere pentru 28 de persoane, in scopul infiintérii, dezvoltdrii si functiondrii a 28 de
intreprinderi sociale ce vor beneficia de finantare nerambursabil3, si credrii a minim 136 de
noi locuri de muncd durabile si de calitate, dedicate persoanelor dezavantajate pe piata
muncii.

Obiectiv Specific 1

Promovarea desfasurarii de activitati independente si a economiei sociale in randul a
minim 200 de persoane, din care minim 132 de persoane din grupul tint3 vor fi selectate si
recrutate sa participe la activitatile proiectului, prin cresterea gradului de informare si de
constientizare cu privire la beneficiile antreprenoriatului social in mediul urban, inclusiv cu
privire la finantarea acordata intreprinderilor de economie sociala.

Obiectiv Specific 2

Dezvoltarea competentelor antreprenoriale specifice economiei sociale a minim 132
de beneficiari din care minim 121 de persoane certificate, care vor absolvi cursurile de
formare profesionala , Antreprenor in economia sociald” si pentru 28 de persoane din cele
121 si prin consiliere personalizata (persoane a caror plan de afaceri a fost selectat). Este un
obiectiv important deoarece competentele/cunostintele dobandite stau la baza dezvolt3rii
unor afaceri in sfera economiei sociale sustenabile pe termen lung.

Obiectiv Specific 3

Cresterea investitiilor in dezvoltarea antreprenoriatului social, in special in domenii
cu valoare adaugata ridicatd, prin dezvoltarea si implementarea unei scheme de sprijin
pentru 28 de intreprinderi de economie social3.
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Obiectiv Specific 4

Cresterea ocuparii in Regiunea de Nord-Vest prin crearea a minim 136 de noi locuri
de munca in cadrul unor intreprinderi de economie sociald, dedicate persoanelor
dezavantajate sau facand parte din categorii vulnerabile. Se va acorda atentie angajdrii pe
locurile de munca nou create a persoanelor cu domiciliul in Regiunea Nord-Vest (judetele
Maramures, Bihor, Bistrita Nasaud, Cluj, Satu Mare, Sdlaj) din urmatoarele categorii:
persoane aflate in cautarea unui loc de munca, someri, someri de lungd durati, persoane din

grupuri dezavantajate pe piata muncii, persoane inactive.

Durata activitatilor planificate in cadrul proiectului:

Nr. Titlul activitatii Durata
Activitatii
Al Informarea publicului cu privire la actiunile derulate in cadrul 01.10.2024-
proiectului 31.03.2025
A2 Selectarea grupului tinta ce va participa la actiunile de sprijin 01.10.2024-
organizate ~ 30.06.2025
A3 Derularea programelor de formare antreprenoriala 01.12.2024-
30.06.2025
A4 Selectarea planurilor de afaceri ce vor fi finantate in cadrul 01.05.2025-
proiectului 31.08.2025
A5 Furnizarea, de catre administratorul schemei de antreprenoriat,a 01.08.2025-
serviciilor personalizate de consiliere ulterior finalizarii procesului  30.09.2025
de selectie a planurilor de afaceri
A6 Asigurarea infiintarii si demararii functionarii intreprinderilorce  01.08.2025-
vor implementa planurile de afaceri cu ajutor de minimis in cadrul  30.09.2025
proiectului
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5. REZULTATE ASTEPTATE LA NIVEL DE ACTIVITATE

5.1 Rezultate asteptate pentru activitatea A1:

~

-

- *
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Minim 1 articol de promovare a activitatilor proiectului si a economiei sociale publicat
pe site-ul solicitantului;

Minim 6 anunturi de promovare a activitatilor proiectului si a economiei sociale
publicate pe pagina de social media a solicitantului;

Minim 4 protocoale incheiate cu organizatii/institutii care pot sprijini informarea
publicului in legatura cu activitatile proiectului;

Minim 500 pliante de informare distribuite;

Minim 8 Iintdlniri de informare/promovare a proiectului (inclusiv a temelor
orizontale/secundare PEO in localitati din judetele in care se va implementa proiectul
(liste de prezentd, rapoarte de seminarii, seturi materiale promovare campanie
distribuite catre participanti);

Minim 200 persoane informate in urma activitatilor de informare offline;

Minim 6 articole postate pe portaluri/bloguri specializate in afaceri (distribuite pe
diverse pagini de socializare) cu rol de a sprijini campania de promovare a
antreprenoriatului social si de a furniza/populariza conceptul de intreprindere de
economie sociala;

1 Baza de date cu adrese e-mail ale potentialilor beneficiari creata de expertii
solicitantului;

1 Campanie de promovare online a temelor secundare si a principiilor orizontale PEO.
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5.2 Rezultate asteptate pentru activitatea A2:

+ 1 Metodologie de identificare, selectie, recrutare si mentinere a grupului tinta elaborat
si publicata pe site-ul proiectului;

+ Minim 132 de formulare de identificare si inregistrare in grupul tint;

+ Minim 132 de persoane selectate si recrutate in grupul tint3;

* Minim 132 de persoane selectate in vederea participarii la cursuri de formare in ocupatii
specifice sectorului economiei sociale;

6. RESURSA UMANA ALOCATA

Se prezinta organigrama pentru activitdtile A1 si A2, incluzdnd subordonérile
expertilor implicati:

Coordonator
tehnic de sprijin
pentruinfintarea
de noiintreprinderi
sociale S

| Expert gruptints S |

1-12
Al [az Jaz
Responsa
t
Referent informare Flefer.en» bil cu
= grup tintd i
grup tintd S s protectia
datelor S
2 persoan 1-8 1-8 1-8

Coordonator tehnic de sprijin pentru infiintarea de noi intreprinderi sociale S:
Raspunde de asigurarea cadrului tehnic (material, logistic) privind realizarea activitatilor din
cadrul Etapei I; Coordoneaza tehnic implementarea activitatilor echipei de proiect si asigura
buna desfdsurare a activitatilor; Participa/Elaboreazd metodologii de implementare a
activitatilor, aproba instrumentele de lucru, urmareste implementarea metodologiilor;
Raspunde de coordonarea intregii activitati si a expertilor in Etapa |; Coordoneaza comisia de
selectie a grupului tinta si ia masurile necesare pentru atingerea indicatorilor prognozati.

Expert grup tinta S: Elaboreaza metodologia de identificare, selectie, recrutare si
mentinere a grupului tintd; Organizeaza activitatea referentilor de informare grupul tinta S si
a referentului grup tinta S; Face parte din comisia de selectie a dosarelor verificAnd si
analizand respectarea criteriilor de eligibilitate stabilite conform Ghidului Solicitantului si a
Cererii de Finantare; Verifica dosarele de inscriere si furnizeaza datele si informatiile pentru
gestionare si analiza grupului tinta;
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Referent informare grup tintd S: Identificd persoane interesate s participe la
activitatile proiectului; Invitd persoanele interesate la actiunile de informare, precum si Ia
activitatile proiectului; Asigura desfasurarea in conditii optime a sesiunilor de informare si a
evenimentelor de informare a publicului cu privire la oportunititile oferite in cadrul
proiectului; Raspunde online la eventualele intrebari ale celor interesati de activitatile
proiectului; Pregdteste materiale pentru campania de informare si promovare; Mentine
legatura cu persoanele interesate sd participe la activitatile proiectului, le directioneazi
catre inscrierea in proiect;

Referent grup tinta S: Raspunde de recrutarea grupului tintd conform prezentei
metodologii de selectie, recrutare si mentinere grup tinta; Elaboreazi instrumentele de lucru
care se vor aplica grupului tintd, le supune aprobadrii si le aplicd; Se asigura de incadrarea
potentialilor beneficiari in conditiile de eligibilitate ale proiectului; Tntocmeste dosarele de
inscriere in grupul tinta;

Responsabil cu protectia datelor S: Stabileste procedura privind protectia si
prelucrarea datelor cu caracter personal (PPDCP); Elaboreaza continutul procedurii privind
protectia si prelucrarea datelor cu caracter personal; Asigurd implementarea procedurii
privind protectia si prelucrarea datelor cu caracter personal, precum si a procedurii de
notificare a incdlcarii securitatii datelor cu caracter personal;

7. INFORMAREA PUBLICULUI

Scopul acestei activitdti este informarea cu privire la oportunititile de finantare
nerambursabild in domeniul antreprenoriatului social si principalele conditii de a beneficia
de acestea, in cadrul prezentului proiect.

Campania de informare prevede atat activitati de informare direct, cat si activitati
de promovare online a economiei sociale.

Pentru a atrage persoanele din grupul tinta catre activitatile proiectului, dar si pentru
a populariza conceptul de economie sociald, proiectul va demara cu o campanie de
informare a persoanelor interesate de activitatile proiectului.

Campania de informare va consta in desfasurarea urmatoarelor actiuni:

= publicarea a minim 1 articol de promovare a activitatilor proiectului si a economiei sociale
pe site-ul solicitantului;

= publicarea a minim 6 anunturi de promovare a activitatilor proiectului si a economiei
sociale pe pagina de social media a solicitantului;

* fincheierea a minim 4 protocoale cu organizatii/institutii care pot sprijini informarea
publicului in legdtura cu activitatile proiectului;

= distribuirea a minim 500 de pliante de informare;
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* organizarea a minim 8 intalniri de informare a potentialilor beneficiari, in localitati urbane
din judetele in care se va implementa proiectul, privind actiunile ce vor fi derulate in
cadrul proiectului si oportunitatile de finantare a intreprinderilor de economie social3;

* informarea a minim 200 de persoane in urma activitatilor de informare offline;

® postarea a minim 6 articole postate pe portaluri/bloguri specializate in afaceri (distribuite
pe diverse pagini de socializare) cu rol de a sprijini campania de promovare a
antreprenoriatului social si de a furniza/populariza conceptul de intreprindere de
economie social3;

= intocmirea unei Baza de date cu adrese e-mail ale potentialilor beneficiari creatd de
expertii solicitantului;

* 1 campanie de promovare online a temelor secundare si a principiilor orizontale PEO;

Primul pas in informarea publicului cu privire la actiunile derulate in cadrul
proiectului va consta intr-o intensa activitate derulata online si offline, prin distribuirea unui
document de informare si a unui Chestionar de informare in cadrul proiectului (Anexa 1),
care are ca scop exprimarea interesului fata de proiect(acesta nu reprezintd inscrierea in
grupul tinta). Expertii responsabili vor fi: Referentii informare grup tinta.

Dupa demararea activitatii de mediatizare online a proiectului si distribuirea
informatiilor prin intermediul institutiilor/organizatiilor partenere, Referentii informare grup
tinta vor invita la intalnirile de informare, persoanele care si-au manifestat interesul de a
demara o intreprindere de economie sociala.

La fiecare eveniment de informare se va intocmi o Listd de prezentd eveniment
(Anexa 2) a participantilor, iar pentru alte intlniri de informare se va intocmi o Listd de
prezenta informare (Anexa 3).

Referentii informare grup tintd vor realiza o Bazé de date (Anexa 4) cu numere de
telefon si adrese de e-mail ale potentialilor beneficiari si vor contacta telefonic sau online,
toate persoanele din baza de date pentru a le oferi informatii cu privire la organizarea
evenimentelor de informare.

in cadrul activititii de informare, referentii informare grup tint3 vor mentine o
legaturd permanenta cu persoanele din baza de date pana cind acestea vor trece intr-o
etapa superioara a proiectului, astfel se vor asigura ca raspund la eventualele neldmuriri care
apar pe parcurs si ca acestia sunt la curent cu urmétorii pasi.
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8. GRUPUL TINTA

Grupul tinta al proiectului va fi format din minim 132 de persoane care doresc s3
infiinteze intreprinderi sociale in mediul urban (orase):
persoane aflate in cautarea unui loc de munca
tineri cu varsta de peste 30 ani (Cf.350/2006, maxim 35 de ani)
someri
someri de lunga durata
persoane din grupuri dezavantajate pe piata muncii
persoane inactive

Criterii de eligibilitate in grupul tinta:

domiciliul stabil in regiunea Nord-Vest (orase din judetele Maramures, Bihor, Bistrita
Nasaud, Cluj, Satu Mare, Salaj);

apartenenta la una dintre categoriile mentionate mai sus;

nivel de studii care sa permita accesul la cursuri;

intentia ferma de a demara o intreprindere social3 in mediul urban;

asumarea participarii la cursurile specifice economiei sociale organizate in cadrul proiectului;
asumarea participarii la activitatile de consiliere organizate ulterior selectarii planului de
afaceri;

respectarea regulilor generale privind finantarile acordate din fonduri europene.

Nota: in grupul tintd nu se vor putea inscrie soti, sotii, rude sau afini pénd la gradul Il
inclusiv ai angajatilor/administratorilor/reprezentantilor legali/actionarilor administrator
ului schemei de antreprenoriat. Aceastd reguld se aplicd inclusiv sotilor, sotiilor, rudelor sau
afinilor pénd la gradul Il inclusiv ai angajatilor AMPEO /OIPEO.

In cadrul prezentului proiect, o persoand aflatd in cdutarea unui loc de muncd nu
trebuie sd se afle in situatia de a ocupa un loc de muncd / nu este angajatd/ nu are raporturi
de serviciu, la data includerii in grupul tintd al proiectului.

Persoanele care se incadreazd in grupul tintd eligibil si care detin un certificat de
absolvire al unui program de formare antreprenoriald specificd in conformitate cu
standardele existente pentru ocupatiile specifice sectorului economiei sociale (Antreprenor in
economia sociald Cod COR 112032), pot participa la concursul de planuri de afaceri, doar in
conditiile in care aceste persoane au fost incluse initial in grupul tintd si au participat la
activitdtile proiectului.

Persoanele care se incadreazd in grupul tintd eligibil vor respecta aspectele specifice
impuse finantdrilor acordate din fonduri europene, respectiv: persoana nu a fost condamnatd
printr-o hotdrdre definitivd pentru fraudd, coruptie, implicare in organizatii criminale sau alte
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subiectul unei decizii/ ordin de recuperare a unui ajutor de stat/minimis a Comisiei Europene.

9. SELECTIA $I RECRUTAREA GRUPULUI TINTA

Principiul aplicat in cadrul procesului de selectie si recrutare a grupului tinta in cadrul
proiectului va fi ,,Primul venit, primul servit!”.

Se vor selecta minim 132 de persoane cu domiciliul in mediul urban, regiunea Nord-
Vest (orase din judetele Maramures, Bihor, Bistrita Nasaud, Cluj, Satu Mare, Silaj) care
doresc sd infiinteze o intreprindere sociald in mediul urban si sunt dispuse si participe la
activitatile proiectului.

Pentru ca selectia sa fie obiectiva si sd conduca la rezultatele scontate este necesar ca
toate informatiile furnizate de cei interesati s3 fie realiste, iar beneficiarii s& inteleaga foarte
clar aspectele asumate.

Expertii responsabili cu selectia si recrutarea grupului tintd vor lua toate mdsurile pentru a se
asigura ca procesul de selectie si recrutare se va desfisura astfel incat si asigure o procedurd
decizionald transparentd, echidistanta si obiectiva.

Selectia si recrutarea grupului tinta vor fi efectuate cu respectarea urmatorilor pasi:

9.1 Planificarea procesului de selectie si recrutare

Procedura de selectie si recrutare se va realiza conform Planificdrii procesului de
selectie (Anexa 5), intocmita de Expert grup tinta S.

Persoanele interesate de activitdtile proiectului vor fi asistate de citre Referent grup
tinta S sa-si intocmeasca dosarul de inscriere.

9.2 Preluarea dosarelor de inscriere

Dosarul de inscriere in grupul tinta al proiectului
Dosarul de inscriere in grupul tinta al proiectului va contine urmétoarele documente:

NR. ACT/ DOCUMENT OBSERVATII
CRT.

1. Copie dupa CI/BI

2. Copie dupa certificatul de nastere (in cazul doamnelor)

3. Copie dupa certificatul de casdtorie (daca este cazul)

4. Documente justificative pentru incadrarea in categoriile prevazute de
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proiect

5. Copie dupa ultima diploma de studii

6. Chestionarul de informare in cadrul proiectulului Anexa 1

7 Cerere de inscriere si Acord de prelucrare a datelor personale privind |[Anexa 6

protectia persoanelor fizice

8. Declaratie pe proprie raspundere privind inregistrarea in grupul tint |Anexa 7

al proiectului, asumarea participarii la activitatile proiectului

9. Declaratii proiecte SES Anexa 8
10.  |Declaratie pe proprie raspundere privind evitarea dublei finantari Anexa 9
11 Formular de colectare date Anexa 13

12.  |Alte documente care ar putea fi solicitate, obligatorii prin diverse
instructiuni, la cerere

Dosarele de inscriere vor fi preluate si inregistrate, in ordinea primirii lor, in Registrul

primire dosare (Anexa 10) de catre Referent grup tint3 S.

in cazul in care numirul de dosare de inscriere va fi peste numarul de locuri alocate,
se vor aplica criteriile de departajare:

e apartenenta la grupul de persoane cu dizabilitati

e numarul de locuri de muncé nou create

e o valoare a aportului propriu mai mare de 10%

e legdtura dintre domeniul de activitate al afacerii si temele secundare PEO (Contributia la
competentele si locurile de munca verzi si la economia verde, Investitii in intreprinderi
mici si mijlocii, Nediscriminarea)

e teme orizontale PEO pe care le propune pentru intreprinderea de economie sociald
(Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si birbati, Nediscriminarea si prevenirea
oricirei forme de discriminare, Accesibilitatea pentru persoanele cu dizabilitati,
Dezvoltarea durabild)

e contributia la economia verde si locurile de munca verzi

e persoanelor care nu au mai participat la cursul de Antreprenor in economia sociald Cod
COR 112032 au prioritate la inscrierea in grupul tinta.

Persoanele din grupul {inta vizat a carui numér de inregistrare dosar este mai mare
decdt numarul de locuri alocate vor oferi informatii suplimentare cu privire la criteriile de
departajare enumerate mai sus, completdnd documentul Informatii suplimentare privind
criteriile de departajare (Anexa 19).
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9.3 Evaluarea eligibilitatii dosarelor de inscriere

Dosarele de inscriere ale persoanele din grupul tint4 vizat vor fi inaintate unei comisii
de selectie formate din:

* Coordonator tehnic de sprijin pentru infiintarea de noi intreprinderi sociale S
- Expert grup tintd S
-+ Referent grup tinta S.

Comisia de selectie va fi numita in baza deciziei nr. 2 din 02.10.2024 si va fi responsabil3 cu
verificarea si analizarea dosarelor de inscriere primite, prin respectarea tuturor criteriilor de
eligibilitate, mentionate in prezenta metodologie.

Verificarea respectarii criteriilor de eligibilitate se va efectua prin parcurgerea, pentru
fiecare dosar de inscriere in parte, a unei Liste de verificare a criteriilor de eligibilitate
(Anexa 11).

Pentru fiecare persoand se va completa Grila de punctare a criteriilor de selectie
(Anexa 12). Fiecare persoand a cirui dosar de inscriere va depasi un prag de calitate de
minim 10 puncte (dintr-un total de 20 de puncte) va fi admis3 in grupul tinta.

Pentru persoanele a caror dosar a fost declarat eligibil se va completa Procesul
verbal de validare a persoanei in grupul tintd (Anexa 14), iar pentru persoanele a ciror
dosar a fost declarat neeligibil se va intocmi un Centralizator dosare neeligibile (Anexa 15).

Rezultatele procesului de evaluare a eligibilitdtii dosarelor de inscriere vor fi
comunicate individual tuturor persoanelor, de catre Referent grup tint3 S.

Se va intocmi o Lista de rezerva (Anexa 16), iar in cazul in care unele dintre
persoanele selectate sa participe la program vor renunta sd se mai implice in activitatile
proiectului, in ultimele luni ale activitatii A2 se va apela la aceasta.

9.4 Depunerea si solutionarea contestatiilor

Perioada de contestatii va fi specificata in Planificarea procesului de selectie (Anexa
5).

Persoanele care nu vor fi selectate vor beneficia de o perioada de contestare a
rezultatelor procesului de selectie. Contestatiile vor putea fi depuse in ziua urmitoare
comunicdrii rezultatelor. Dupa finalizarea perioadei de depunere a contestatiilor, acestea se
vor solutiona in ziua urmatoare depunerii contestatiei. Comisia de selectie se va intruni, in
vederea solutionarii tuturor contestatiilor depuse cu o zi inainte, prin intocmirea Raportului
de solutionare a contestatiilor (Anexa 17). Dupd solutionarea constestatiilor, rezultatele
acestora vor fi comunicate individual persoanelor care au ficut contestatiile, de catre
Referent grup tinta S.

Rezultatele finale nu mai pot fi contestate.
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9.5 Inregistrarea in grupul tinta

Colectarea informatiilor necesare in vederea inregistrarii participantilor se va face
prin completarea Formularului de colectare date - Anexa nr.13, din prezenta metodologie.

Avand in vedere specificul grupurilor tintd formate din persoane, datele care se colecteaz
de la participanti sunt urmatoarele:

e Date de identificare (nume, prenume, CNP, nationalitate, gen);

e Date de contact (domiciliul de resedint, domiciliul de corespondents, numere de
telefon, adrese de e-mail);

e Date privind statutul pe piata muncii;

e Varsta;

e Date privind nivelul studiilor;

e Date privind situatia la nivelul gospodariei;

e Date privind apartenenta la un grup vulnerabil/dizabilititi/situatia in gospodarie
(migrant, origine straina, grup minoritar (inclusiv comunititi marginalizate cum ar fi
romii), dizabilitati, persoana defavorizata (altele), persoan3 fird adapost sau care
este afectata de excluziune locativa);

e Date privind angajatorul (denumire angajator, tip de institutie);

e Date privind locul de domiciliu (urban/rural);

e Informatii privind activitatile la care va participa in cadrul proiectului.

inregistrarea in grupul tinta se va face prin completarea Formularului de inregistrare
individuala a participantilor, direct in aplicatia electronica MySMIS2021, pentru fiecare
participant, de cdtre Referent grup tinta S, dupd cum urmeaza:

- INTRARE TN OPERATIUNE in termen de 7 zile de la intrarea in operatiune
- IESIRE DIN OPERATIUNE in termen de 4 saptamani de la iesirea din operatiune
- SITUATIA LA 6 LUNI DE LA IESIREA DIN OPERATIUNE ( in caz de nevoie)

Formularele pentru inregistrarea participantilor in grupul tintp4 se vor completa si genera in
sistemul informatic MySMIS2021 si apoi vor fi semnate de persoana interesati a fi
inregistratd in grupul tinta si de expertul care a realizat selectia grupului tinta.

De asemenea se va avea in vedere obligatia de a actualiza permanent in MySMIS2021 -
FrontOffice formularele de inregistrare participanti, in functie de activititile la care participa
persoana, conform Manualului Beneficiarului.
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10.  MENTINERE GRUP TINTA

Pentru a asigura implicarea si mentinerea numarului propus al membrilor grupului
tinta n activitatile proiectului, se va implementa o serie de strategii si masuri:

e Comunicare eficienta: Expert grup tinta S si Referent grup tintd S vor mentine o
comunicare regulatd si eficientd cu membrii grupului tinta, furnizandu-le informatii
actualizate despre progresul proiectului si beneficile pe care le pot obtine din
participare;

o Intalniri si sustinere in completarea documentelor de inscriere si recrutare in proiect;

e Referentul grup tintd S va avea responsabilitatea de a mentine legitura cu membrii
grupului tinta si a-i indruma si directiona catre programul de formare antreprenoriali in
domeniul economiei sociale;

e Responsabilul cu protectia datelor le va asigura protectia datelor cu caracter personal;

11. COMUNICARE

Colaborarea si comunicarea deschisa intre toate partile implicate in proiect vor
contribui la succesul implementarii lui. Stabilirea unei strategii de comunicare la nivelul
activitatilor Al si A2, atat internd, cat si externa, este o componentd esentiald a Expertului
grup tinta. Cateva aspecte cheie legate de strategia de comunicare:

Comunicarea interna

Expertii implicati in activitatile A1 si A2 sunt informati cu privire la scopul, obiectivele
si progresul activitdtilor, planificarea canalelor de comunicare interioara, frecventa si
formatele comunicarii.

Comunicarea interna intre experti se va realiza direct, in cadrul intalnirilor si
sedintelor de lucru, prin mijloace telefonice sau prin e-mail si are la bazd urmétoarele
principii: informare, egalitate, consultare, standardizare.

Este foarte important sa existe un nivel corespunzator de comunicare intre si cu
expertii echipei de implementare si aceasta sd se desfasoare pe tot parcursul activitatilor, nu
doar ocazional. Acest lucru va permite mentinerea de la inceput si pana la finalizare a unui
grad de implicare ridicat din partea tuturor expertilor.

Mijloacele de comunicare existente sunt imbunatatite continuu pentru a permite
implicarea activa a tuturor expertilor in activitatile esentiale ale proiectului si pentru ca
deciziile sa fie luate respectand principiile nediscrimindrii si transparentei.

Comunicarea interna prezinta doua tipuri de orientari:

- pe verticald — intre Expert Grup Tinta, Referent Grup Tintd si Referentii
Informare Grup Tinta;
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- pe orizontala — intre membrii echipei de implementare, intre experti, intre
grupuri de lucru, intre parteneri sau entitdti aflate in relatii de colaborare, nu de
subordonare.

Comunicarea externa

Va fi adaptata in functie de colaboratori: grup tinta, parteneri prin acordurile de
colaborare, autoritati etc. Mesajele si continutul vor fi adecvate pentru colaboratorii externi.
Canalele de comunicare externa pot include site-ul, retelele sociale, conferintele de pres3,
email, telefon etc
Comunicarea cu Grupul Tint3

Comunicarea externd cu grupul tinta efectuatd de expertii proiectului va fi clar,
relevantd si adaptata nevoilor si caracteristicilor acestui grup. Cateva aspecte esentiale
includ:

-Expertii implicati vor cunoaste in detaliu grupul tintd pentru a adapta tonul,
continutul si canalele de comunicare in functie de nevoile si preferintele acestuia( intalniri,
telefonic, e-mail);

-Comunicarea va fi simpld si usor de inteles, se va evita limbajul excesiv de tehnic sau
termenii greu de inteles;

-Mesajele vor fi consistente si vor oferi informatii transparente, iar expertii vor fi
deschisi cu privire la scopurile, progresul si eventualele schimbéri din cadrul proiectului;

-Flexibilitatea este esentiala pentru a mentine o comunicare eficient3;

-Este esential sa se transmita informatii relevante, sé se creeze o relatie de incredere
si sd se mentina o comunicare deschis3 si bidirectionald intre experti si grupul tint3 pentru a
sustine succesul in implementarea proiectului.
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12. URMARIRE INTERVENTII

Expertul grup tinta S va urmari interventiile din proiect asupra grupului tinta in
urmatoarele activitati, prin intocmirea unui Centralizator de urmirire interventii(Anexa 18).

Nr. . I
Activitatii Titlul activitatii

Al Informarea publicului cu privire la actiunile derulate in cadrul proiectului

A2 Selectarea grupului tinta ce va participa la actiunile de sprijin organizate

A3 Derularea programelor de formare antreprenoriala

A4 Selectarea planurilor de afaceri ce vor fi finantate in cadrul proiectului
Furnizarea, de catre administratorul schemei de antreprenoriat, a serviciilor

A5 personalizate de consiliere ulterior finalizdrii procesului de selectie a planurilor
de afaceri

A6 Asigurarea infiintarii si demararii functionarii intreprinderilor ce vor implementa
planurile de afaceri cu ajutor de minimis in cadrul proiectului

13. PRINCIPII

Egalitatea de sanse si nediscriminarea — procesul de identificare, selectie, recrutare
si mentinere in cadrul activitdtilor A1 si A2 nu va permite nici un fel de discriminare pe
criterii de apartenenta etnica, religioasd, gen, orientare sexual3, varsti. Nu se vor impune
bariere sau criterii de selectie care s& avantajeze sau si dezavantajeze anumite categorii de
persoane. Dimensiunea diverselor categorii fiind impusa doar de interesul acestora de a se
implica n activitatile proiectului;

Transparenta - Procedura de identificare, selectie, recrutare si mentinere a grupului
tintd va fi facutd cunoscutd tuturor celor interesati prin mijloace transparente si disponibile
de comunicare (website, facebook, intalniri directe);

Accesibilitate persoane cu dizabilitdti — in cadrul procesului de selectie si recrutare
se va tine cont de eliminarea barierelor, astfel incat beneficiarii cu dizabilitsti sa fie sprijiniti
si incurajati sa participe la activitatiile A1 si A2;

Confidentialitate — documentele depuse de persoanele interesate, informatiile
oferite de cdtre acestia respectd principiul confidentialititii;

Coerentd — se va utiliza un limbaj adecvat in comunicarea cu grupul tinta potential,
care sa evite stereotipurile de gen si cele asociate altor vulnerabilititi;

Oportunitate — informatiile transmise sunt oportune, comunicate in timp util si in
acord cu nevoile grupului tinta potential;

Respectarea legalitdtii si a protectiei datelor cu caracter personale.
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ANEXE

Pentru activitatea Al: Informarea publicului cu privire la actiunile derulate in cadrul proiectului

1 |Anexal Chestionar de informare

2 |Anexa2 Lista de prezenta eveniment
3 |Anexa3 Lista de prezenta informare
4 |Anexad Baza de date

Pentru activitatea A2: Selectarea grupului tinta ce va participa la actiunile de sprijin organizate

1 Anexa 5 Planificarea procesului de selectie

2 Anexa 6 Cerere de inscriere + Acord de prelucrare a datelor personale privind
protectia persoanelor fizice

3 Anexa 7 Declaratie pe proprie raspundere privind inregistrarea in grupul tinta
al proiectului si asumarea participarii la activitatile proiectului

a4 Anexa 8 Declaratii proiecte SES

5 Anexa 9 Declaratie pe proprie raspundere privind evitarea dublei finantari

6 Anexa 10 Registru primire dosare

7 Anexa 11 Lista de verificare criterii eligibilitate

8 Anexa 12 Grila de punctare a criteriilor de selectie

9 Anexa 13 Formular de colectare date

9 Anexa 14 Proces verbal de validare a persoanelor in grupul tinta

10 Anexa 15 Centralizator dosare neeligibile

11 Anexa 16 Lista de rezerva

12 Anexa 17 Raport de solutionare a contestatiilor

13 Anexa 18 Centralizator de urmarire interventii

14 Anexa 19 Informatii suplimentare privind criteriile de departajare
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15. INSTRUMENTE ACTIVITATI

I Identificare, selectie, recrutare si mentinere grup tinta

Activitate | Instrumente Specifice Cod Arhivare Responsabil aplicare
Al Anexa 1 — Chestionar de Al_AALLZZ_CHI Referent informare grup
informare tinta S
Anexa 2 — Lista de prezenta Al_AALLZZ_LPE
eveniment
Anexa 3 — Lista de prezentd Al_AALLZZ LPI
informare
Anexa 4 — Baza de date Al_AALLZZ BD
A2 Anexa 5 - Planificarea A2_AALLZZ_PS Expert grup tinta S

procesului de selectie
Anexa 18 — Centralizator de
urmarire interventii

A2_AALLZZ_CUI

Anexa 10 — Registru primire
dosare
Anexa 16 — Lista de rezerva

A2_AALLZZ_RD

A2_AALLZZ_LR

Referent grup tinta S

Anexa 11 — Lista de verificare
criterii eligibilitate

Anexa 12 —Grila de punctare
a criteriilor de selectie
Anexa 14 — Procesul

verbal de validare a
persoanelor in grupul {inta
Anexa 15 — Centralizator
dosare neeligibile

Anexa 17 — Raport de
solutionare a contestatiilor

A2_AALLZZ_LVC
A2_AALLZZ_GPC

A2_AALLZZ_PVGT

A2_AALLZZ_CDN

A2_AALLZZ RC

Comisia de selectie
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Prioritate: 4. Antreprenoriat si economie sociala

Obiectiv specific: ESO4.1. Tmbun&titirea accesului la piata muncii si mésuri de activare pentru toate persoanele aflate in ciutarea unui loc de
munca, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantiei pentru tineret, pentru somerii de lungd duratd si grupurile
defavorizate de pe piata muncii si pentru persoanele inactive, precum si prin promovarea desfisurdrii de activitati i

economiei sociale (FSE+). Actiunea 4.a.2 Sprijin pentru dezvoltarea antreprenoriatului

Apel: PEQ/103/PEO_P4/0OP4/ESO4.1/PEO_A52 - Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in mediul urban - Regiuni mai putin
dezvoltate

Cod SMIS: 313367

Titlu Proiect: Dinamism si dezvoltare urbana prin economia sociald

Al. Informarea publicului cu privire la actiunile derulate in cadrul proiectului

Anexa nr.1

Chestionar de informare in cadrul proiectului ,Dinamism si
dezvoltare urbana prin economia sociala”, ID 313367

Oportunitate de finantare de 75.000 Euro!

Ai posibilitatea de a accesa fonduri nerambursabile de 75.000 Euro pentru a infiinta o intreprindere
sociald in mediul urban!

Crestem si dezvoitdm urmatoarea generatie de antreprenori sociali si oferim finantare in valoare de
75.000 de euro pentru 28 de intreprinderi sociale din Regiunea Nord - Vest.

Primul pas pe care trebuie sa il faci este sa completezi acest formular pentru a afla daca indeplinesti
criteriile de eligibilitate. Asigura-te ca ai completat toate cdmpurile pentru o evaluare corecta.

1. Consimtamant GDPR *

Tn cadrul proiectului ,, Dinamism si dezvoltare urband prin economia sociald”, Proiect cofinantat de
Uniunea Europeana prin PROGRAMUL EDUCATIE S| OCUPARE 2021-2027, Asociatia ASSOC Baia Mare
prelucreaza datele prezente in acest formular dupd cum urmeazi:

Datele Personale: nume, prenume, adresa de domiciliu, nivelul studiilor, statutul pe piata muncii,
categoria de varstd, gen, date de contact: e-mail, nr. telefon.

SCOP : colectarea initiala a informatiilor potentialilor beneficiari in vederea inscrierii in baza noastra
de date.

Conform Regulamentului (UE) nr. 679/2016, aveti dreptul la informare, la acces, la rectificare, la
stergere, la restrictionarea prelucrarii, dreptul la opozitie, dreptul de a va adresa justitiei. Puteti sd v
exercitati aceste drepturi oricdnd, prin posta cdtre destinatarul: Asociatia Profesionala
Neguvernamentala de Asistentd Sociald ASSOC Baia Mare, la adresa Str. Lascér Pan3, nr. 3, Baia Mare,
Judetul Maramures, Romania sau pe email: assoc@assoc.ro
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Te informam ca in cazul dezacordului privind procesarea acestor date obligatorii, nu putem continua

procesul de colectare initiald a informatiilor potentialilor beneficiari in vederea inscrierii in baza
noastra de date.

Marcheazd un singur oval.

_J DA, sunt de acord

- NU, nu sunt de acord

Informatii personale:

2. Nume si prenume: *

3. Adresa de e-mail: *

4. Numdr de telefon: *

5. Localitate de DOMICILIU (oras/municipiu, asa cum e specificat in cartea de .
identitate):

6. Judetul de domiciliu: *

Marcheazd un singur oval.

) Maramures
_J Cluj

-/ Salaj

__/ Satu Mare
o) Bistrita-Ndsaud
) Bihor

NS Alt judet
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Ai domiciliul stabil in mediul urban? (nu se accepta viza de flotant): *

7.
Marcheazd un singur oval.
- DA
‘. NU
8. Genul: *
Marcheazd un singur oval.
() Masculin
) Feminin
) Non-binar
9. Intentionezi sa infiintezi o intreprindere sociald in mediul urban? (conditie de *
eligibilitate)

Marcheazd un singur oval.

NU

) NU STIU

10. Esti interesat de participarea la cursul de "Antreprenor in economia sociald", acreditat ANC?

Marcheazd un singur oval.

) DA
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Criterii de grup tinta:
11. Care dintre urmdtoarele categorii de persoane descriu cel mai bine situatia *
ta? (*pot fi variante multiple de réspuns):

Bifeazd toate variantele aplicabile.

L Persoane aflate Tn cdutarea unui loc de munca (persoane care nu au contract de
munca)
D Tineri cu varsta de peste 30 de ani (maxim 35 de ani)
Someri

Someri de lunga durata;

RN

Persoane din grupuri dezavantajate pe piata muncii (de exemplu: persoane cu
dizabilitati, persoane de etnie roma, etc);

— Persoane inactive (de exemplu: studenti, pensionari, persoane casnice)

Altele:

Studii si calificari:
12. Ultimul nivel de educatie absolvit: *

Marcheazd un singur oval.

Scoala Generald (8 clase finalizate)

Scoala profesionala

Studii medii (liceu)

Studii superioare

Nu am 8 clase finalizate

13. Detin un certificat de absolvire al unui program de formare profesionald * pentru o

perfectionare/specializare pe cod COR 112032 (Antreprenor in economia sociald) obtinut in urma
participdrii in cadrul unor proiecte europene:

Marcheazd un singur oval.

) DA
) NU
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Conditii pentru finantare:

14. Cati angajati va avea intreprinderea sociala pe care ai dori sa o infiintezi (cu o durata minima
a programului de lucru de 4 ore pe zi)?

Marcheazd un singur oval.

L 4 angajati ( doar 4 Intreprinderi sociale de insertie la nivel de proiect)
(- 5 angajati ( 24 Intreprinderi sociale la nivel de proiect)

15. Poti asigura un aport propriu de minimum 10% din valoarea finantarii?

Marcheazd un singur oval.

) DA
- NU
16. Esti dispus sd mentii afacerea timp de cel putin 13 luni dup4 finalizarea implementarii

planului de afaceri de 18 luni? Tn aceast3 perioada, fti vei asigura singur finantarea si vei mentine cele
5 locuri de munca nou create.

Marcheazd un singur oval.

) DA

- NU

~
.

Iti multumim!

Dupd completarea formularului, vei fi contactat/d de un membru al echipei de proiect pentru
confirmarea eligibilitatii si comunicarea pasilor de urmat.
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

PROGRAMUL EDUCATIE §! OCUPARE 2021-2027

Prioritate: 4. Antreprenoriat si economie socialad

Obiectiv specific: ES04.1. Imbunétitirea accesului la piata muncii si misuri de activare pentru toate persoanele aflate in cautarea unui loc
de munci, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantiei pentru tineret, pentru somerii de lung3 durat3 si grupurile
defavorizate de pe piata muncii si pentru persoanele inactive, precum si prin promovarea desfisuririi de activititi independente si a
economiei sociale (FSE+). Actiunea 4.a.2 Sprijin pentru dezvoltarea antreprenoriatului

Apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_AS52 - Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in mediul urban - Regiuni mai putin
dezvoltate

Cod SMIS: 313367

Titlu Proiect: Dinamism si dezvoltare urban3 prin economia social3

A2. Selectarea grupului tintd ce va participa la actiunile de sprijin organizate

Anexa nr.6
CERERE DE INSCRIERE N CADRUL PROIECTULUI
Subsemnatul/Subsemnata , cu domiciliul
in localitatea ,
str. , nr. , bl , SC. , ap. ,
judet , avand actul de identitate cu seria , nr. ,
CNP , adresa de e-mail j
telefon

Va rog sa imi aprobati inscrierea in calitate de participant in cadrul proiectului cu titlul
»Dinamism si dezvoltare urbana prin economia sociald”, Apel
PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_AS52, cod SMIS 313367, implementat de citre Asociatia
Profesionald Neguvernamentald de Asistentd Sociald ASSOC, destinat persoanelor care doresc s3
infiinteze o Intreprindere sociala in mediul urban din regiunea Nord-Vest.

Anexez prezentei cereri urmatoarele documente:

Copie CI/Bi;

Copie dupa certificatul de nastere (in cazul doamnelor)

Copie dupa certificatul de casatorie (daca este cazul)

Documente justificative pentru incadrarea in categoriile prevazute de proiect

Copie dupa ultima diploma de studii

Alte documente care ar putea fi solicitate, obligatorii prin diverse instructiuni, la cerere :

Ooo0oooo

Data Semnadtura

Contract PEO/103/PEO_P4/0OP4/ESO4.1/PEO_A52/313367 Pagina: 1/3
Proiect cofinantat de Uniunea Europeana prin PROGRAMUL EDUCATIE S| OCUPARE 2021-2027
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ACORD DE PRELUCRARE A DATELOR PERSONALE PRIVIND PROTECTIA PERSOANELOR FIZICE
Subscrisa Asociatia Profesionald Neguvernamentald de Asistentd Sociald ASSOC cu sediul social in
Baia Mare, str. Lascar Pana (fosta Rachetei) nr. 3, judet Maramures, inregistrata in Registrul
asociatiilor si fundatiilor sub nr. 163/13.11.1995, cod fiscal 7930701, nr. tel./fax. +40-262-222 226, e-
mail. assoc@assoc.ro, va informeaza prin prezenta ca va procesa datele dumneavoastra cu caracter
personal in cadrul proiectului cu titlul ,Dinamism si dezvoltare urbana prin economia sociald”, Apel
PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52, cod SMIS 313367, cu respectarea prevederilor
Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind
libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor) pus in aplicare prin Legea nr. 190/2018.

Datele care urmeaza sd fie prelucrate contin: nume si prenume participant, domiciliul, CNP,
varsta, studii, statutul pe piata muncii, date privind apartenenta la grupul tintd (origine, etnie,
persoana cu dizabilitati, alte categorii defavorizate), e-mail, numir de telefon, imagine, voce, video,
varsta, sex, educatie, situatie familiald, nationalitate/cetétenie.

1. Asociatia Profesionald Neguvernamentald de Asistentd Socialda ASSOC va procesa in conditii de
sigurantd datele personale pe care le-ati furnizat despre dumneavoastrd, inclusiv in aplicatiile
electronice SMIS/MySMIS, in urmatoarele scopuri:

a) implementarea si indeplinirea obiectivelor, inclusiv in perioada de sustenabilitate a
proiectului cu titlul ,Dinamism §i dezvoltare urband prin economia sociald”, Apel
PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52, cod SMIS 313367 incheiat cu Ministerul Fondurilor
Europene in calitate de Autoritate de Management pentru Programul Educatie si Ocupare 2021-
2027;

b) in scop statistic, cu respectarea prevederilor legale in vigoare;

c) pentru a se conforma obligatiei legale care revine Asociatiei ASSOC in legaturd cu interesul
legitim al participantului.

2. Motivele legale pentru procesarea datelor cu caracter personal sunt:

a) procesarea este necesara pentru indeplinirea cerintelor proiectului anterior mentionat;

b) procesarea este necesara pentru respectarea obligatiei legale cdreia i se supune ASSOC.

3. Datele dumneavoastra sunt confidentiale si pot fi transmise pentru folosire de cétre terte entitati
in scopuri legale sau contractuale, cum ar fi: MINISTERUL INVESTITIILOR SI PROIECTELOR EUROPENE,
Autoritatea de Management pentru Programul Educatie si Ocupare 2021-2027, Directia Generala /
Organismul Intermediar aferent apelului, terti furnizori implicati in mod direct sau indirect in
procesele aferente scopurilor mai sus mentionate, autoritati publice abilitate de lege in scopul
indeplinirii atributiilor specifice conferite de legislatia europeand si nationala.

4. Datele dumneavoastra personale vor fi stocate pe durata proiectului cu titlul ,Dinamism si
dezvoltare urbana prin economia sociala”, Apel PEO/103/PEO_P4/0OP4/ESO4.1/PEO_A52, cod SMIS
313367, respectiv pand la inchiderea Programului Operational, sau la expirarea perioadei de
durabilitate a proiectului, oricare intervine ultima.

5. Conform Regulamentului (UE) nr. 2016/679 din data de 27.04.2016 beneficiati de:

a) dreptul de a solicita accesul la datele dvs. personale;

b) dreptul de a solicita, in scris, rectificarea, stergerea sau restrictionarea procesarii datelor
(daca nu contravine reglementdrilor legale aplicabile sau interesului legitim al Angajatorului);

c) dreptul de a va opune procesarii datelor dvs. cu caracter personal;
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d) dreptul la portabilitatea datelor pe care dvs. le-ati furnizat, cu conditia ca procesarea datelor
cu caracter personal sa fie efectuata prin mijloace automatizate;
e) dreptul de a depune o plangere la Autoritate Nationald de Supraveghere a Prelucérii Datelor

cu Caracter personal, in cazul in care drepturile dvs., prevdzute prin reglementirile legale aplicabile,
au fost incalcate;

f) dreptul de a va adresa justitiei.

Totodata aveti dreptul de a solicita oricand, in scris, retragerea acordului dat prin prezentul formular.
Retragerea ulterioara a acordului nu afecteazd legalitatea prelucrdrii efectuate pe baza
consimtamantului inainte de retragerea acestuia. Retragerea acordului trebuie ficutd in scris.

Refuzul de a completa si semna prezentul formular care ne autorizeazd si folosim datele dvs. cu
caracter personal determina excluderea ca participant din grupul tinta al proiectului.

Asociatia Profesionald Neguvernamentald de Asistentd Sociald ASSOC a desemnat un responsabil cu
protectia datelor iar dvs. puteti contacta responsabilul cu protectia datelor cu privire la toate
chestiunile legate de prelucrarea datelor dvs. si la exercitarea drepturilor dvs. potrivit dispozitiilor
legale aplicabile, in special daca aveti intrebdri sau neldmuriri cu privire la modul in care se
prelucreaza datele dvs. cu caracter personal. Adresa la care puteti contacta responsabilul cu
protectia datelor este:

- Baia Mare, str. Lascar Pand (fosta Rachetei) nr. 3, judet Maramures;

- E-mail: assoc@assoc.ro.

Data Semnatura
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PROGRAMUL EDUCATIE S| OCUPARE 2021-2027

Prioritate: 4. Antreprenoriat si economie sociald

Obiectiv specific: ESO4.1. Tmbun&titirea accesului la piata muncii si misuri de activare pentru toate persoanele aflate in ciutarea unui loc
de muncd, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantiei pentru tineret, pentru somerii de lungé duratd si grupurile
defavorizate de pe piata muncii §i pentru persoanele inactive, precum si prin promovarea desfasuririi de activitati i

economiei sociale (FSE+). Actiunea 4.a.2 Sprijin pentru dezvoltarea antreprenoriatului

Apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEQ_AS2 - Sprijin pentru infiinfarea de intreprinderi sociale in mediul urban - Regiuni mai putin
dezvoltate

Cod SMIS: 313367

Titlu Proiect: Dinamism si dezvoltare urbana prin economia sociald

A2. Selectarea grupului tintd ce va participa la actiunile de sprijin organizate

Anexa nr.7
DECLARATIE PE PROPRIE RASPUNDERE PRIVIND
INREGISTRAREA TN GRUPUL TINTA AL PROIECTULUI SI
ASUMAREA PARTICIPARII LA ACT IVITI\TILE PROIECTULUI

Subsemnatul/Subsemnata , cu domiciliul fin
localitatea , str. , nr.
, bl. , SC. , ap. , judet , avand actul de identitate cu

seria , hr. , CNP , In calitate de

participant, in cadrul proiectului cu titlul ,Dinamism si dezvoltare urband prin economia sociald”,
Apel PEO/103/PEO_P4/0OP4/ESO4.1/PEO_A52, cod SMIS 313367, cunoscand prevederile art. 326 din
Legea nr. 286/2009 privind Codul Penal, cu modificarile si completérile ulterioare, cu privire la falsul
in declaratii, in vederea inscrierii in grupul tintd al proiectului declar pe proprie riaspundere
urmatoarele:

1. INREGISTRAREA N GRUPUL TINTA AL PROIECTULUI

Cu privire la apartenenta la grupul tinta

O am domiciliul stabil in Regiunea Nord-Vest
(judetul: , orasul );

Fac parte din una din urmatoarele categorii a grupului tinta a proiectului:

O persoane aflate in cdutarea unui loc de muncd
O tineri cu varsta de peste 30 ani (Cf.350/2006, maxim 35 de ani)
O someri
O someride lunga duraté
O persoane din grupuri dezavantajate pe piata muncii
O persoane inactive
Nivel de studii:
O Gimnaziale O Liceale [ Postliceale O Superioare
Contract PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52/313367 Pagina: 1/2
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2. ASUMAREA PARTICIPARII LA ACTIVITATILE PROIECTULUI

Am fost informat/a in legatura cu activitatile la care voi participa si imi asum participarea

la urmatoarele activitati:

O ALl Informarea publicului cu privire la actiunile derulate in cadrul proiectului;

O A2. Selectarea grupului tintd ce va participa la actiunile de sprijin organizate;

O A3. Derularea programelor de formare antreprenoriald prin participarea activd la
cursul de ,,Antreprenor in economia sociala” organizat in cadrul proiectului precum si
implicarea in pregatirea planului de afaceri in vederea sustinerii examenului;

O A4. Selectarea planurilor de afaceri ce vor fi finantate in cadrul proiectului;

O A5. Furnizarea, de cdtre administratorul schemei de antreprenoriat, a serviciilor
personalizate de consiliere ulterior finalizarii procesului de selectie a planurifor de
afaceri;

[0 A6. Asigurarea infiintarii si demardrii functionarii intreprinderilor ce vor implementa

planurile de afaceri cu ajutor de minimis in cadrul proiectului;

De asemenea md angajez sa informez expertii proiectului despre orice situatie neprevazuta

ce ar putea sd afecteze participarea mea.

3. Intentionez sa demarez o intreprindere sociald, in mediul urban, iar domeniul de activitate
vizat pentru intreprinderea de economie socialad este:
0 Productie
O Servicii
O Comert

O Nu am fost condamnat printr-o hotarire definitivd pentru fraud, coruptie, implicare in

.....

Comisiei Europene si nu am fost subiectul unei decizii/ ordin de recuperare a unui ajutor
de stat/minimis a Comisiei Europene.

O Am fost condamnat printr-o hotirare definitivd pentru frauda, coruptie, implicare in

Comisiei Europene si/sau am fost subiectul unei decizii/ ordin de recuperare a unui ajutor
de stat/minimis a Comisiei Europene.

Data Semnatura
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PROGRAMUL EDUCATIE S| OCUPARE 2021-2027
Prioritate: 4. Antreprenoriat si economie sociala
Obiectiv specific: ESO4.1. Imbun&titirea accesului la piata muncii si misuri de activare pentru toate persoanele aflate Tn ciutarea unui loc
de muncd, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantiei pentru tineret, pentru somerii de lungi durat3 si grupurile

economiei sociale (FSE+). Actiunea 4.a.2 Sprijin pentru dezvoltarea antreprenoriatului

Apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEQ_A52 - Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in mediul urban - Regiuni mai putin
dezvoltate

Cod SMIS: 313367

Titlu Proiect: Dinamism si dezvoltare urbana prin economia sociald

A2. Selectarea grupului tintd ce va participa la actiunile de sprijin organizate
Anexa nr.8
(Anexa 9 — Declaratii proiecte SES din Manualul beneficiarului)

Beneficiar (Lider): Asociatia Profesionala Neguvernamentala De Asistenta Sociala ASSOC
Titlul proiectului: Dinamism si dezvoltare urband prin economia sociald

Numarul contractului de finantare: 11602/27.09.2024

Codul SMIS: 313367

DECLARATIE'
pentru participantii la grupul tinta

in conformitate cu prevederile Ghidului Solicitantului Conditii Specifice Sprijin pentru infiintarea de
intreprinderi sociale in mediul urban/ Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in mediul
rural?,

Subsemnatul/a, , participant n grupul tinta al
proiectului cu cod SMIS 313367, declar pe propria raspundere, sub sanctiunea falsului in declaratii,
cunoscand prevederile art. 326 din Legea nr. 286/2009 privind Codul Penal, cu modificarile si
completarile ulterioare, ca nu ma incadrez in situatia de a fi sot/sotie sau ruda sau afin, pana la
gradul 2 inclusiv al/a:

- Angajatilor / administratorilor / reprezentantilor legali / actionarilor administratorului
schemei de antreprenoriat (prin care se intelege Beneficiarul contractului de finantare,
respectiv Liderul si Partenerii),

- Persoanelor angajate in cadrul AM PEO/AM PolIDS? sau in cadrul oricarui Ol delegat pentru
gestionarea PEO/PolDS* (functionari publici sau personal contractual).

Ma oblig ca, in cazul in care intervin modificari ale situatiei dectarate la momentul selectiei ca
participant in grupul tinta al proiectului cu cod SMIS 313367 conform paragrafelor anterioare, sa
notific administratorul de schema in termen de maximum 5 zile de la aparitia modificarii si sa
descriu situatia nou aparuta.

Semnatura

Nume

Data

! Se vor completa doar spatiile libere, fara a aduce modificari in textul Declaratiei.

2 In grupul tintd nu se vor putea inscrie soti, sotii, rude sau afini pdnd la gradul Il inclusiv ai
angajatilor/administratorilor/reprezentantilor legali/actionarilor ~ administratorului schemei de
antreprenoriat. Aceastd reguld se aplicd inclusiv sotilor, sotiilor, rudelor sau afinilor pdnd la gradul Il inclusiv
ai angajatilor AMPEO/OIPEO (AMPOIDS/OIPOIDS in cazul SES rural). In procesul de selectie a grupului tintd,
beneficiarul contractului de finantare se va asigura de respectarea acestor prevederi.

3 Se va selecta AM PEO pentru SES urban sau AM PolDS pentru SES rural.

4 Se va selecta PEO pentru SES urban sau PolDS pentru SES rural.
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Cofinantat de
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Prioritate: 4. Antreprenoriat si economie sociald

Obiectiv specific: ESO4.1. imbun3tétirea accesului la piata muncii si misuri de activare pentru toate persoanele aflate in ciutarea unui loc
de muncd, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantiei pentru tineret, pentru somerii de lung3 durati si grupurile
defavorizate de pe piata muncii §i pentru persoanele inactive, precum si prin promovarea desfisurdrii de activitati independente si a
economiei sociale (FSE+). Actiunea 4.a.2 Sprijin pentru dezvoltarea antreprenoriatului

Apel: PEO/103/PEQ_P4/OP4/ESO4.1/PEO_AS52 - Sprijin pentru infiinfarea de intreprinderi sociale in mediul urban - Regiuni mai putin
dezvoltate

Cod SMIS: 313367

Titlu Proiect: Dinamism si dezvoltare urband prin economia sociald
A2. Selectarea grupului tintd ce va participa la actiunile de sprijin organizate

Anexa nr.9
DECLARATIE
pe proprie raspundere privind evitarea dublei finantari
Subsemnatul/Subsemnata )
CNP , in calitate de participant in cadrul

proiectului cu titlul ,Dinamism s§i dezvoltare urband prin economia sociald”, Apel
PEO/103/PEO_P4/0P4/ESO4.1/PEO_A52, cod SMIS 313367,
declar pe propria raspundere, sub sanctiunea falsului in declaratii, cunoscand prevederile art. 326
din Legea nr. 286/2009 privind Codul Penal, cu modificérile si completarile ulterioare, ¢ nu am
participat si nici nu particip in prezent la activitati avdnd competente similare cu cele ale proiectului
mai sus mentionat, finantate prin Fondul Social European, Programul Educatie si Ocupare 2021 -
2027 sau din alte fonduri publice.
Am luat la cunostinta ca declaratia in fals atrage dupa sine urmatoarele consecinte:
» excluderea din activitdtile de care am beneficiat prin intermediul proiectului pan3 la
momentul descoperirii falsului;
> acordarea de despdgubiri financiare citre beneficiarul proiectului si partenerii acestuia,
constand in contravaloarea serviciilor de care am beneficiat gratuit pdnd in momentul

descoperirii falsului.

Data Semnatura

Contract PEO/103/PEO_P4/0OP4/ESO4.1/PEQ_A52/313367 Pagina: 1/1
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PROGRAMUL EDUCATIE 51 OCUPARE 2021-2027

Prioritate: 4. Antreprenoriat si economie socialad

Obiectiv specific: ESO4.1. Imbun4tétirea accesului la piata muncii si mésuri de activare pentru toate persoanele aflate in ciutarea unui loc
de muncd, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantiei pentru tineret, pentru somerii de lung3 durati si grupurile
defavorizate de pe piata muncii si pentru persoanele inactive, precum si prin promovarea desfasuririi de activitdti i

economiei sociale (FSE+). Actiunea 4.a.2 Sprijin pentru dezvoltarea antreprenoriatului

Apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_AS2 - Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in mediul urban - Regiuni mai putin
dezvoltate

Cod SMIS: 313367

Titlu Proiect: Dinamism si dezvoltare urbana prin economia sociala

A2. Selectarea grupului tintd ce va participa la actiunile de sprijin organizate
Anexa nr.10

REGISTRU PRIMIRE DOSARE DE INSCRIERE

TN GRUPUL TINTA AL PROIECTULUI

A DATA
NR. INREGISTRARE DOSAR DEPUNERE DOSAR NUME S| PRENUME PARTICIPANT
Tntocmit,
Referent Grup Tinta Semnatura
Data:
Contract PEO/103/PEO_P4/0OP4/ESO4.1/PEO_A52/313367 Pagina: 1/1
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

PROGRAMUL EDUCATIE 51 OCUPARE 2021-2027
Prioritate: 4. Antreprenoriat i economie sociald
Obiectiv specific: ESO4.1. imbunititirea accesului la piata muncii si m3suri de activare pentru toate persoanele aflate in cautarea unui loc
de muncg, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantiei pentru tineret, pentru somerii de lungi duraté si grupurile

defavorizate de pe piata muncii si pentru persoanele inactive, precum si prin promovarea desfasuririi de act

economiei sociale (FSE+). Actiunea 4.a.2 Sprijin pentru dezvoltarea antreprenoriatului
Apel: PEO/103/PEQ_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52 - Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in mediul urban - Regiuni mai putin

dezvoltate
Cod SMIS: 313367

Titlu Proiect: Dinamism si dezvoltare urbana prin economia sociali
A2. Selectarea grupului tintd ce va participa la actiunile de sprijin organizate

NUME S| PRENUME PARTICIPANT:

Anexa nr.12

GRILA DE PUNCTARE A CRITERIILOR DE SELECTIE

in vederea recrutarii pentru inregistrarea in grupul tinta

CRITERIU DE
SELECTIE

Dosar ELIGIBIL=
Dosar COMPLET

DEFINIRE PUNCTAJ CARE POATE FI ACORDAT

Dosarul contine:

Carte identitate — copie

Certificat de nastere (daca este cazul) — copie

Certificat de casatorie (daca este cazul) — copie

Documente justificative pentru incadrarea in categoriile prevazute de
proiect

Copie dupa ultima diploma de studii

Anexa 1_Chestionarul de informare in cadrul proiectulului

Anexa 6_Cerere de inscriere si Acord de prelucrare a datelor personale
privind protectia persoanelor fizice

Anexa 7_Declaratie pe proprie raspundere privind inregistrarea in grupul
tintd al proiectului, asumarea participdrii la activitatile proiectului

Anexa 8_ Declaratii proiecte SES

Anexa 9_Declaratie pe propria raspundere privind evitarea dublei finantari

Alte documente care ar putea fi solicitate, obligatorii prin diverse
instructiuni, la cerere

10 puncte - Dosar Eligibil = Dosar Complet, conform Anexei 11

0 puncte - Dosar Neeligibil = Dosar Incomplet, conform Anexei 11

PUNCTAJ
ACORDAT

Primul Venit, Primul
Servit

1 punct - Dosarele vor fi organizate in ordine crescatoare in functie de
data primirii, conform Anexei 5, in limita numarului de locuri alocate.
Prioritate vor avea dosarele cu data de inscriere cea mai veche.

Contract PEO/103/PEO_P4/0P4/ESO4.1/PEO_A52/313367
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Apartenenta la grupul de persoane cu dizabilitati

Numarul de locuri de munca nou create

O valoare a aportului propriu mai mare de 10%

Legatura dintre domeniul de activitate al afacerii si temele secundare
PEO (Contributia la competentele si locurile de muncd verzi si la
economia verde, Investitii n intreprinderi mici si  mijlocii,
Nediscriminarea)

Teme orizontale PEO pe care le propune pentru intreprinderea de
economie sociald (Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, Nediscriminarea si prevenirea oricdrei forme de discriminare,
Accesibilitatea pentru persoanele cu dizabilitati, Dezvoltarea durabild)

Contributia la economia verde si locurile de munca verzi

Criterii de
departajare*,
conform Anexei 19

Persoanele care nu au mai participat la cursuri de pregatire
antreprenoriala {Antreprenor in economia sociala Cod COR 112032)

1 punct - Apartenenta la grupul de persoane cu dizabilitati
2 puncte - Numarul de locuri de munca nou create

1 punct - O valoare a aportului propriu mai mare de 10%

2 puncte - Legdtura dintre domeniul de activitate al afacerii si temele
secundare PEO (Contributia la competentele si locurile de munca verzi si
la economia verde, Investitii n intreprinderi mici si  mijlocii,
Nediscriminarea)

1 punct - Teme orizontale PEO pe care le propune pentru intreprinderea
de economie sociala (Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, Nediscriminarea si prevenirea oricdrei forme de discriminare,
Accesibilitatea pentru persoanele cu dizabilitati, Dezvoltarea durabild)

1 punct - contributia la economia verde si locurile de munca verzi

1 punct - Persoanele care nu au mai participat la cursul de Antreprenor in
economia sociald Cod COR 112032

PUNCTAJ TOTAL

NR. LOC ACORDAT

Criteriile de departajare se vor aplica doar in cazul in care numarul de dosare de inscriere va fi peste numarul de locuri alocate, adic
Nr. Loc Alocat > 132.

Rolul in Comisia de Nume si Semndtura:
selectie: Prenume:
Presedinte
Membru
Membru
Data
Contract PEO/103/PEQ_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52/313367 Pagina: 2/2
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

PROGRAMUL EDUCATIE SI OCUPARE 2021-2027

Prioritate: 4. Antreprenoriat si economie sociala

Obiectiv specific: ESO4.1. imbunititirea accesului la piata muncii si masuri de activare pentru toate persoanele aflate in
cautarea unui loc de munca, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantiei pentru tineret, pentru somerii
de lungd duratd si grupurile defavorizate de pe piata muncii $i pentru persoanele inactive, precum si prin promovarea
desfasuradrii de activitati independente si a economiei sociale (FSE+). Actiunea 4.a.2 Sprijin pentru dezvoltarea
antreprenoriatului

Apel: PEO/103/PEO_P4/0P4/ESQ4.1/PEQ_A52 - Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in mediul urban - Regiuni
mai putin dezvoltate

Cod SMIS: 313367

Titlu Proiect: Dinamism si dezvoltare urbana prin economia socialtd

A2, Selectarea grupului tintd ce va participa la actiunile de sprijin organizate

Anexa nr.13

FORMULAR DE COLECTARE DATE

DETALII PROIECT

Cod SMIS proiect  : 313367
Prioritate Zp=r Antreprenoriat si economie sociald
ESO4.1. imbundtétirea accesului la piata muncii si masuri de

Obiectiv specific

activare pentru toate persoanele aflate in cautarea
unui loc de munca, in special pentru tineri, indeosebi
prin implementarea Garantiei pentru tineret, pentru
somerii de lunga durata si grupurile defavorizate de pe
piata muncii 5i pentru persoanele inactive, precum si
prin promovarea desfasurarii de activitati independente
si a economiei sociale (FSE+). Actiunea 4.a.2 Sprijin
pentru dezvoltarea antreprenoriatului

'PEO/103/PEO_P4/

OP4/ESO4.1/ mediul urban - Regiuni mai putin dezvoltate
Cod apel

PEO_A52

Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in

Titlu proiect Dinamism si dezvoltare urbana prin economia sociala

hOrganismul intermediar regional pentru Programe europene capital uman

2SI . - Regiunea Vest
Data de inceput 01.10.2024 =
Data de finalizare 31.03.2027 POTS T o S BT S S N Sy

Contract PEO/103/PEO_P4/0P4/ESO4.1/PEO_A52/313367
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

DATE DE IDENTIFICARE
date de contact

Nume

Prenume

Telefon

Email

domiciliu
Judet
Localitate

Adresa

resedinta

Judet
Localitate

Adresa

Nationalitatea

CNP

Zona

localizare geografica

Regiune

Judet

Unitate teritorial administrativa

Gen

Resedinta e aceeasi
cu domiciliul

Romana

Alta:

Urban

Rural

Contract PEO/103/PEO_P4/0OP4/ESQ4.1/PEO_A52/313367
Proiect cofinantat de Uniunea Europeana prin PROGRAMUL EDUCATIE S| OCUPARE 2021-2027
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"

Vérsta (ani impliniti la intrarea in
operatiune)

Participantul este angajat in cadrul
organizatiei Beneficiarului /
partenerilor sau are alte tipuri de
activitate dependenta in raport cu
acestia (raporturi de serviciu, contract
de mandat etc.)

Cofinantat de
Uniunea Europeana

Feminin

Non-binar

SECTIUNEA A. La intrarea in
operatiune

Data intrarii in operatiune

Categoria de Grup Tinta din care face
parte

O persoane aflate n ciutarea unui loc de munca

O tineri cu varsta de peste 30 ani (Cf.350/2006, maxim 35 de ani)
O someri

O someri de lunga durata

O persoane din grupuri dezavantajate pe piata muncii

O persoane inactive

Activitati conform Cererii de Finantare

(Se vor defini activitdtile din proiect la
care va participa persoana, de ex.:
consiliere, mediere, formare, educatie,
ocupare, imbundtdtire conditii de locuit
etc.)

Descrierea narativa a activitatii

(se va descrie specificul activitdtii definite anterior: consiliere/ mediere in

vederea ; curs de calificare nivel , domeniul ; program
»A doua sansd” nivel , ciclu ; conditii de locuit imbundtdtite
prin etc.)

O A1. Informarea publicutui cu privire la
actiunile derulate in cadrul proiectului

Scopul acestei activitati este de a informa cu privire la oportunitatile de
finantare nerambursabila in domeniul antreprenoriatului social si
principalele conditii de a beneficia de acestea.

O A2. Selectarea grupului tintd ce va
participa la actiunile de sprijin
organizate

Scopul acestei activitati este de a selecta si recruta in grupul tintd persoane
care doresc sa infiinteze o intreprindere sociala in mediul urban si sunt
dispuse sa participe la activitatile proiectului

O A3. Derularea programelor de formare
antreprenoriala

Scopul acestei activitati este organizarea cursului de Antreprenor in
economia socialda Cod COR 112032, organizat in cadrul proiectului si de
crestere a competentelor profesionale in domeniul economiei sociale.

Contract PEO/103/PEO_P4/0OP4/ESO4.1/PEO_A52/313367
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O A4. Selectarea planurilor de afaceri ce
vor fi finantate in cadrul proiectului

Scopul acestei activitati este de selectare a planurilor de afaceri realizate
de participantii intresati sa infiinteze o intreprindere de economie sociald
prin organizarea unui concurs de planuri de afaceri.

O A5. Furnizarea, de catre
administratorul schemei de
antreprenoriat, a serviciilor personalizate
de consiliere ulterior finalizarii
procesului de selectie a planurilor de
afaceri

Scopul acestei activitati este de a completa cunostintele si aptitudinile
dobandite in cadrul cursurilor de formare profesionalda prin oferirea de
servicii de consiliere in domeniul antreprenoriatului social, pasii ce trebuie
urmati pentru atingerea misiunii sociale si alte aspect ce vor fi necesare
bunei functionari a intreprinderii sociale.

O A6. Asigurarea infiintarii si demardarii
functionarii  intreprinderilor ce vor
implementa planurile de afaceri cu
ajutor de minimis in cadrul proiectului

Scopul acestei activitati este de a oferi sprijin astfel incat toate
intreprinderile sociale sprijinite sa finalizeze procedurile legale de
infiintare, in conformitate cu legislatia specifica aplicabild si semnarea
contractului de subventie.

Situatia pe piata fortei de munca

Nivel de educatie

Contract PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52/313367

Angajat

Angajat pe cont
propriu

Somer

Somer de lunga
durata

Persoana inactiva inclusiv copii anteprescolari, prescolari,
elevi, etc.

Alta categorie de
inactivi in afara de
cei din educatie si
formare

Tnscris intr-un
program de formare

Tnscris intr-un program de
educatie

Studii Educatie timpurie (ISCED Studii primare
0) (ISCED 1)

Studii liceale
(ISCED 3)

Studii gimnaziale
(ISCED 2)

Studii superioare
(ISCED 5)

Studii postliceale
(ISCED 4)
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Persoana dezavantajata

Migranti

Participanti de origine straina

Minoritati

Contract PEO/103/PEO_P4/0OP4/ES04.1/PEQ_A52/313367

Uniunea Europeana

Studii superioare
(ISCED 6)

Studii superioare
(ISCED 8)

Da

Nu

Studii superioare
(ISCED 7)

Participanti care traiesc in gospodarii fara persoane ocupate

Participanti care
traiesc in gospodarii
fara persoane
ocupate cu copii
aflati in intretinere

Participanti care traiesc in gospodarii alcatuite dintr-un

parinte unic cu copil aflat in intretinere

Da

Nu

Da

Nu

Da - Etnie roma

Nu

Proiect cofinantat de Uniunea Europeani prin PROGRAMUL EDUCATIE S$I OCUPARE 2021-2027

Nu doresc sa
declar

Nu doresc sa
declar

Da - Alta
minoritate decat cea
roma

Nu doresc sa
declar
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Participanti cu dizabilitati Da
Nu doresc sa
Nu
declar
Da

Persoane fara adapost sau care sunt
afectate de excluziunea locativa

Nu doresc sa
Nu
declar
Da
Persoane din comunitati marginalizate
Nu doresc sa
Nu
declar
Alte categorii defavorizate Da
Nu doresc sa
Nu
declar
Data
Semnatura responsabil cu
Semnatura participant inregistrarea

participantilor

Nota: Prin completarea si semnarea acestui formular va exprimati consimtdmantul cu privire la utilizarea si prelucrarea
datelor personale.

Datele dumneavoastra personale, inregistrate/colectate in cadrul deruldrii proiectelor PEQO/PIDS, nu sunt prelucrate in
niciun alt scop in afara de cele mentionate in Formularul de inregistare individuald si nu sunt comunicate citre niciun
tert, exceptie facand doar institutiile/autoritatile publice, conform prevederilor legale in vigoare.
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SECTIUNEA B. La iesirea din
operatiune

Data iesirii din operatiune

Motivul iesirii din operatiune

Situatia pe piata fortei de munca

Nivel de educatie

Contract PEO/103/PEO_P4/0OP4/ESO4.1/PEQ_A52/313367

Angajat

Persoana care are un loc de munca la incetarea calitatii de
participant

Persoana care desfasoara o activitate independenta la
incetarea calitatii de participant

Somer

Inactiv

Persoana inactiva angajata in cautarea unui loc de munca
la incetarea calitatii de participant

Persoana care urmeaza studii/cursuri de formare la
incetarea calitatii de participant

Persoana care obtine o calificare la incetarea calitatii de
participant

Persoana care a primit o oferta de munca, de participare
la un program de formare continua, ucenicie, sau de stagiu

Studii Educatie Studii primare
timpurie (ISCED 0) (ISCED 1)
Studii gimnaziale Studii liceale
(ISCED 2) (ISCED 3)
Studii postliceale Studii superioare
Pagina: 7/9
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(ISCED 4) (ISCED 5)
Studii superioare Studii superioare
(ISCED 6) (ISCED 7)

Studii superioare
(ISCED 8)

Semnatura responsabil cu Tnregistrarea participantilor

Contract PEO/103/PEO_P4/OP4/ES0O4.1/PEO_A52/313367 Pagina: 8/9
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SECTIUNEA C.

Situatia pe piata fortei de munca

Persoana care are un loc de munca

Persoana care desfasoara o
activitate independenta

Persoana a cdrei situatie pe piata fortei de munca s-a
imbunatatit

Participant cu varsta de peste 54 de ani care are un loc de
munca

Participant cu varsta de
peste 54 de ani care
desfasoara o activitate
independenta

Persoana dezavantajata care are un loc de munca

Persoana dezavantajata
care desfasoara o activitate
independenta

Persoana inclusa in programe de educatie continua, de
formare in vederea obtinerii unei diplome, de ucenicie sau
de stagiu

Semnatura responsabil cu inregistrarea participantilor
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PROGRAMUL EDUCATIE SI OCUPARE 2021-2027

Prioritate: 4. Antreprenoriat si economie sociald

Obiectiv specific: ESO4.1. imbunititirea accesului la piata muncii si masuri de activare pentru toate persoanele aflate in ciutarea unui loc de
muncd, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantiei pentru tineret, pentru somerii de lungd durati si grupurile
defavorizate de pe piata muncii si pentru persoanele inactive, precum si prin promovarea desfisuririi de activititi i

economiei sociale (FSE+). Actiunea 4.a.2 Sprijin pentru dezvoltarea antreprenoriatului

Apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52 - Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in mediul urban - Regiuni mai putin
dezvoltate

Cod SMIS: 313367

Titlu Proiect: Dinamism si dezvoltare urband prin economia sociald

A2. Selectarea grupului tintd ce va participa la actiunile de sprijin organizate
Anexa nr.14

PROCES-VERBAL
de validare a persoanelor in grupul tinta

Incheiat astizi ,

Cu ocazia intrunirii Comisiei de selectie, aceasta a decis inregistrarea urmatorilor participanti in cadrul
grupului tinta al proiectului:

Nr. Punctaj Nr.
Crt: Nume si Prenume CNP obtinut loc
alocat

inregistrarea are la bazi urmatoarelor aspecte:

- Tn urma etapei de evaluare a eligibilititii dosarelor de inscriere, prin completarea Anexei
11_Lista de verificare criterii eligibilitate Dosarul a fost declarat ELIG!BIL

- Persoanele sunt inregistrate in grupul tinta al proiectului, in baza punctajului obtinut, conform
Anexei 12_Grila de punctare a criteriilor de selectie.

Rolul in Comisia de Nume si Prenume: Semnatura:
selectie:

Presedinte

Membru

Membru

Data

Contract PEO/103/PEO_P4/0P4/ESO4.1/PEO_A52/313367 Pagina: 1/1
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PROGRAMUL EDUCATIE 5! OCUPARE 2021-20%7

Prioritate: 4. Antreprenoriat si economie sociala

Obiectiv specific: ESO4.1. Imbunitatirea accesului la piata muncii i misuri de activare pentru toate persoanele aflate in ciutarea unui loc
de muncs, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantiei pentru tineret, pentru somerii de lungd durati si grupurile

economiei sociale (FSE+). Actiunea 4.a.2 Sprijin pentru dezvoltarea antreprenoriatului

Apel: PEO/103/PEO_P4/0OP4/ESO4.1/PEO_A52 - Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in mediul urban - Regiuni mai putin
dezvoltate

Cod SMIS: 313367

Titlu Proiect: Dinamism si dezvoltare urbana prin economia social

A2. Selectarea grupului tintd ce va participa la actiunile de sprijin organizate
Anexa nr.15

CENTRALIZATOR DOSARE NEELIGIBILE

Cu ocazia intrunirii Comisiei de selectie, urmatoarele dosare au fost declarate neeligibile ca urmare a
lipsei documentelor, conform Anexei 11_Lista de verificare criterii eligibilitate.

NR. INREGISTRARE

NU ENU RTICI
DOSAR ME $I PR ME PA PANT

Rolul in Comisia de Nume si Prenume: Semnadtura:
selectie:
Presedinte

Membru

Membru

Data
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PROGRAMUL EDUCATIE 31 CCUPARE 20235-2027
Prioritate: 4. Antreprenoriat si economie sociald
Obiectiv specific: ESO4.1. Imbunétitirea accesului la piata muncii si masuri de activare pentru toate persoanele aflate in ciutarea unui loc
de muncd, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantiei pentru tineret, pentru somerii de lung durati si grupurile

economiei sociale (FSE+). Actiunea 4.a.2 Sprijin pentru dezvoltarea antreprenoriatului
Apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52 - Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in mediul urban - Regiuni mai putin

dezvoltate
Cod SMIS: 313367

Titlu Proiect: Dinamism si dezvoltare urbana prin economia sociald

A2. Selectarea grupului tintd ce va participa la actiunile de sprijin organizate

LISTA DE REZERVA

Anexa nr.16

NR. INREGISTRARE DEIIZCLI;RE NUME S| PRENUME PUNCTAJ
DOSAR DOSAR PARTICIPANT OBTINUT
Tntocmit,
Referent Grup Tinta Semnatura
Data:
Contract PEQ/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEQ_A52/313367 Pagina: 1/1
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PROGRAMUL EDUCATIE S| OCUPARE 2021-2027

Prioritate: 4. Antreprenoriat si economie sociald

Obiectiv specific: ESO4.1. imbunitatirea accesului la piata muncii si masuri de activare pentru toate persoanele aflate in cdutarea unui loc
de munc3, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantiei pentru tineret, pentru somerii de lung duratd si grupurile
defavorizate de pe piata muncii §i pentru persoanele inactive, precum si prin promovarea desfisurdrii de activititi i

economiei sociale (FSE+). Actiunea 4.a.2 Sprijin pentru dezvoltarea antreprenoriatului

Apel: PEO/103/PEO_P4/OPA4/ESO4.1/PEO_A52 - Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in mediul urban - Regiuni mai putin
dezvoltate

Cod SMIS: 313367

Titlu Proiect: Dinamism si dezvoltare urband prin economia sociala

A2. Selectarea grupului tintd ce va participa la actiunile de sprijin organizate

Anexa nr.17

RAPORTUL COMISIEI DE SELECTIE PENTRU SOLUTIONAREA CONTESTATIILOR

DEPUSE IN ...ccuvee.n.

- Constituit in baza metodologie de identificare, selectie, recrutare si mentinere a grupului
tintd Tn cadrul proiectului cu titlul ,Dinamism si dezvoltare urband prin economia sociald”, Apel
PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52, cod SMIS 313367

) Privitor la contestatia depusa de domnul/doamna:

la procedura de selectie a grupului tinta desfasurata in luna/perioada

N URMA ANALIZEI CONTESTATIEI, COMISIA DE SELECTIE A DECIS URMATOARELE:

Rolul in Comisia de Nume si Prenume: Semnatura:
selectie:
Presedinte

Membru

Membru

Data

Contract PEO/103/PEO_P4/0OP4/ESO4.1/PEQ_A52/313367 Pagina: 1/1
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

PROGRAMUL EDUCATIE SI OCUPARE 2021-2027

Prioritate: 4. Antreprenoriat si economie sociald

Obiectiv specific: ESO4.1. Imbunitéatirea accesului la piata muncii si masuri de activare pentru toate persoanele aflate in
céutarea unui loc de muncd, n special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantiei pentru tineret, pentru somerii
de lungd duratd si grupurile defavorizate de pe piata muncii si pentru persoanele inactive, precum si prin promovarea
desfasurdrii de activitdti independente si a economiel sociale (FSE+). Actiunea 4.a.2 Sprijin pentru dezvoltarea
antreprenoriatului

Apel: PEO/103/PEO_P4/0P4/ESO4.1/PEQ_A52 - Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in mediul urban - Regiuni
mai putin dezvoltate

Cod SMIS: 313367

Titlu Proiect: Dinamism si dezvoltare urbana prin economia sociald

A2. Selectarea grupului tintd ce va participa la actiunile de sprijin organizate
Anexa nr.19
INFORMATII SUPLIMENTARE PRIVIND CRITEERIILE DE DEPARTAJARE

Subsemnatul(a) J
CNP , intrucdt numadrul de inregistrare al dosarului (conform
Anexei 5) este mai mare decat numarul de locuri alocate, ofer urmétoarele informatii suplimentare in
scopul departajdrii si inregistrarii in grupul tinta:
1. Fac parte din grupul persoanelor cu dizabilitati:
O DA 0O NU

2. Tn cadrul intreprinderii de economie social3 voi angaja:

O 4 angajati (doar 4 intreprinderi sociale de insertie la nivel de proiect)
O 5 angajati (24 intreprinderi sociale Ia nivel de proiect)
O mai mult de 5 angajati

3. Voi asigura o valoare a aportului propriu:
O de minim 10% 1 mai mare de 10%

4. Legdtura dintre domeniul de activitate al afacerii si temele secundare PEO este:
O Contributia la competentele si locurile de munc verzi si la economia verde
O investitii in intreprinderi mici si mijlocii
O Nediscriminarea
5. Tema/temele orizontale PEO pe care ofle propun pentru intreprinderea de economie
sociala este/sunt:
[l Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si birbati
O Nediscriminarea si prevenirea oricdrei forme de discriminare
OO Accesibilitatea pentru persoanele cu dizabilitti
O Dezvoltarea durabild

6. Detin un certificat de absolvire pentru cursul de Antreprenor in economia sociald Cod COR
112032:
O DA [T NU

Data Semnatura
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